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Gengler, bir toplum i¢in gelecegin teminati olarak kabul edilmektedir.
Genglik donemi, hayatin en iiretken ve verimli donemi oldugu ig¢in
tilkelerdeki genclik politikalart olduk¢a Onemlidir. Bu c¢alismanin amaci
Tiirkiye'de Adalet ve Kalkinma Partisi donemindeki genglik politikalarinin
tarihsel perspektifle incelenmesidir. Calismada 2002 yilindan itibaren se¢im
beyannameleri, hiikiimet programlar1 ve kalkinma planlart incelenmistir. Bu
inceleme yapilirken nitel arastirma tekniklerinden icerik analizi ve sdylem
analizi yontemleri kullanilmigtir. Ulasilan sonuglara gore Tiirkiye'de Adalet
ve Kalkinma Partisi doneminde genglik politikalar ile ilgili olarak istthdam
ve 1gsizlik, egitim, girisimcilik ve sosyal refah konular1 6n plana ¢ikmaktadir.
Genglerin hayata ¢ok yonlii olarak katilimi i¢in hiikiimete, yerel yonetimler

ve sivil toplum kuruluslari ile is birlikleri yapmalari 6nerilmistir.

Anahtar Kelimeler: Genglik, Adalet ve Kalkinma Partisi Genglik
Politikalar1, Egitim, Istihdam, Sosyal refah.
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Young people are the future guarantee for a society. Since the youth
period is the most productive and productive period of life, youth policies in
countries are very important. The aim of this study is to examine the historical
perspective of the Justice and Development Party in Turkey during the period
of youth policy. Election statements, government programs and development
plans since 2002 have been examined in the study. According to results; with
regard to youth policy Justice and Development Party in Turkey during the
period of employment and unemployment, education, entrepreneurship and
social welfare issues come to the fore. Governments are recommended to
cooperate with local administrations and non-governmental organizations for

the multi-dimensional participation of young people in life.

Key Words: Youth, Justice and Development Party Youth policy,
Education, Employment, Social welfare.
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Genglik doneminde sosyal, kiiltiirel, psikolojik, ekonomik agilardan
degisimler yasanmaktadir. Bu degisimler ayn1 zamanda bireyin gelecekle
ilgili diisiinceleri ile birlestiginde hayatin seyrinde Onemli gelismeler
gostermektedir. Tiim bu nedenlerle iilkelerin genglik politikalar1 6nemli bir
arastirma konusu halini almaktadir. Genglik politikalarinin belirlenmesinin
yaninda uygulanmasi iizerinde durulmasi gereken bir konudur. Bu ¢alismada
Adalet ve Kalkinma Partisi doneminde gencglere yonelik sosyal politikalar
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GIRIS

Insan hayatindaki en hareketli donem olan genglik dénemi, etkili ve
verimli bir sekilde degerlendirilmesi gereken bir donemdir. Genglik
doneminin verimli ve etkili bir bigimde gecirilmesi bireysel boyutu olan bir
konu olmasinin yaninda toplumsal boyutu olan bir konudur. Bu da
tilkelerdeki genglik politikalarin1 6nemli bir konuma getirmektedir. Genglik

politikalari, bu ¢aligmanin temel aragtirma konusunu olusturmaktadir.

Toplumlarda gelecegin tasarlanmasi ve yapilandirilmasi, genglikle ilgili
belirlenen politikalara gére olmaktadir. Bu nedenle genglik donemi, hayatin
diger donemlerinden ayrilmakta, sosyal ve toplumsal agidan 6nemli bir yere
sahip olmaktadir. Ulkeler, geng niifus sayisina ve oranlarma gore genclik
politikalar iiretmekte, gelecekle ilgili planlarin1 uygulamaya gegirmektedir.
Bu calismada Tirkiye’nin genglik politikalar1 6zelinde degerlendirmeler

yapilmaktadir.

Genglik doneminde sosyal, kiiltiirel, psikolojik, ekonomik agilardan
degisimler yasanmaktadir. Bu degisimler ayn1 zamanda bireyin gelecekle
ilgili diisiinceleri ile birlestiginde hayatin seyrinde Onemli gelismeler
kendisini gostermektedir. Tiim bu nedenlerle iilkelerin genglik politikalar:
onemli bir arasgtirma konusu halini almaktadir. Genglik politikalarinin
belirlenmesinin yaninda uygulanmasi tiizerinde durulmas: gereken bir
konudur. Genglik politikalarinin belirlenmesi ve uygulanmasinda rolii olan

taraflar, ¢alismada arastirilmaktadir.

Toplumlarin gelecekleri, ¢ocuklar ve genclerdir. Bu nedenle iilkelerin
cocuklar ve genclerle ilgili belirledikleri politikalar, iilkenin geleceginin
sekillenmesinde belirleyici rol oynamaktadir. Genglik politikalar1 sosyal
politikalar, ekonomik politikalar, spor politikalar, kiiltiir ve sanat politikalar1
gibi genis bir 6lgege sahiptir. Ayrica genglere yonelik mesleki yonlendirme
saglayan politikalar bulunmaktadir. Genglik politikalari, bu yoniiyle ¢ok

boyutlu bir bi¢imde ele alinmak durumundadir.

Doénemsel kosullar, genclik politikalar1 agisindan belirleyici olan bir

baska husustur. Ulkelerin iginde bulunduklar1 sosyo-ekonomik durum,

1



genclik politikalarma ayrilan biitgenin belirleyicileri arasindadir. Bunun
yaninda geng niifus gibi doneme gore degiskenlik gosteren hususlar genglik
politikalar1 agisindan dikkate alinmak durumundadir. Dénemsel kosullar
dikkate almarak gelecege yonelik dogru politikalar belirlenmesi, genglik
politikalarinda esas olan hususlar arasindadir. Tiirkiye’de gegmisten bugiine
genglik politikalari hakkinda yapilacak olan arastirmada tiim bu hususlar goz

oniinde bulundurulacaktir.

Calismanin birinci  bolimiinde genclik ve genglik politikalari
hakkinda arastirma yapilmistir. Buna gore ilk olarak gen¢ ve genclik
kavramlar1 kavramsal c¢ergevede incelenmistir. Sonrasinda ise genclik
politikasi kavrami ve genglik politikasinin aktorlerine yonelik incelemelerde

bulunulmaktadir.

Calismanin ikinci bolimiinde Tiirkiye’deki genclik politikalarinin
gegmisten bugiine arastinlmistir. Tarihsel perspektifte incelenerek
Cumbhuriyet 6ncesi ve sonrasi, 1923-1950, 1950-1960, 1960-1980, 1980-
2000 donemleri ele alinmistir. Tiirkiye’de genclik politikasinin aktorleri

incelenmistir.

Calismanin {¢iincii  bolimiinde Adalet ve Kalkinma Partisi
doneminde genglere yonelik sosyal politikalar arastirilmistir. Adalet ve
Kalkinma Partisi’nin, Hiikiimet Planlari, Kalkinma Planlari, Sec¢im
Beyannameleri, belgelerinin igerik analizi yapilmistir. Hiikiimet programlart,
kalkinma planlar1 ve se¢cim beyannamelerinde genglik ifadesinin ka¢ defa
gectigli ve gecen genglik kelimesi altinda yapilan planlarin ve uygulanan
politikalar igerik analizi yontemi ile incelenmistir. Icerik analizi sonucu &ne
¢ikmis olan issizlik ve istihdam, girisimcilik, egitim ve sosyal refah konular1
sOylem analizi yontemi ile analiz edilmistir. Ulasilan sonuglar dikkate

alinarak oneriler getirilmistir.



1. BOLUM

GENCLIK, GENCLIiK POLITIKALARI VE GENCLERE

YONELIK SOSYAL POLITIKALAR

1.1. Geng ve Gengligin Tamimi, Kapsam ve Onemi

Genglik kavrami, toplumlara gore farklilik igermekte ve ortak bir
tanmimdan s6z edilememektedir (Yildiz ve ote., 2013: 212). Geng ve genglik
kavramlarina dair bir uzlasi olmamasi, toplumlara gore farkli agiklamalarin
bulunmasi sebebiyle gen¢ ve genclik kavramlarinin 6nemine deginilmesi

gerekmektedir.
1.1.1. Gen¢ Kavram

Tirk Dil Kurumu gen¢ kavramini ‘yasi ilerlememis, gelismesini
tamamlamamis olan’ seklinde tanimlamaktadir (TDK, 2020). Bu yoniiyle
geng kavrami, yalnizca insanlar i¢in kullanimla smirli olmayip bitki ve

hayvanlar i¢in de kullanilan bir sifat olarak nitelendirilmektedir.

“Milli Egitim ve Genglik ve Spor Bakanlig1 geng¢ kavramini buluga erme
sebebiyle, biyopsikolojik bakimdan ¢ocuklugun sonu ile, toplum hayatinda
sorumluluk alma donemi olan 12-24 yas grubu arasinda kalan yas grubu
olarak tanimlanmaktadir” (Sisman, 2003: 5). ilgili yazinda ¢ocuk ve geng
kavramlar1 hakkindaki tanimlamalarda yas donemlerinin farkli olarak ele

alindig1 goriilmektedir.

“Geng; heyecan, sabirsizlik, 6zgiirliik hareketlilik ve kisisel bagimsizlik
gibi pek ¢ok parametreyi muhteva eden bir psikososyal karakteri temsil
etmektedir” (Bas, 2017: 257). Bu tanimda geng¢ kavrami, sosyolojik agidan

agiklanmustir.

Sahip oldugu oOzellikler bakimindan gen¢ kavrami  soyle
tanimlanmaktadir: “okulda ve okul disinda aldigi egitim ile igerisinde yer

alacag1 ortamda karsilasacagi sorunlar1 ¢ozlimleyebilecek altyapiya sahip,



egitimi ile ayn1 anda sistemi igeriden de bilen, umut ve 6zgiivenle, toplumda
hak ettigine inandig1 pozisyonu elde etmeye kosullanan, tiiketim kapasitesi
yiiksek ve kendisini tiikettikleri araciligiyla tanimlayan tez canli dinamik

insandir” (Y1ldiz ve 6te., 2013: 212).

Geng kavramia dair lizerinde anlagilan bir tanimdan bahsedilmesi
giictiir. Geng kavraminin kelime anlami ile sosyal politikalar agisindan ifade
ettigi anlam farklidir. Yapilan tanimlarin biiyiik oranda bireylerin yasina ve

hayat donemlerine gore sekillendigi soylenebilir.
1.1.2. Genglik Kavrami

Tiirk Dil Kurumu tarafindan genglik ‘gen¢ olma durumu, insan hayatinin
ergenlikle orta yas arasindaki donemi, gen¢ insanlarin biitlinii, gen¢ bir

kimsenin tutumu’ olarak agiklanmaktadir (TDK, 2020).

Bagka bir tanimda genglik soyle acgiklanmaktadir: “Genglik belirli bir
baslangi¢ ve bitis smir1 olan, bu smirlarin toplumdan topluma farklilik
gosterdigi ve diger yaslardaki insan gruplarindan farkl nitelige sahip bir yas
grubudur” (Oktay, 2017: 311). Bu tanimda gengligin belirli yas donemleri ile
sinirli oldugunun yanmi sira toplumdan topluma farkli degerlendirildigi

hususlar1 vurgulanmaktadir.

Genglik, bir kiiltiirel sistem olarak ele alindiginda egitim, 6gretim,
ekonomi gibi alanlarda toplumun biitiinii igerisinde sinirlandirilmis alanlar
icermektedir (Asutay, 2001: 2). Gengligin kendisine ait gostergeleri ayni

zamanda kendisine 6zgii cevresinin sekillenmesinde belirleyici olmaktadir.

Doénemsel olarak ele alindiginda genclik, bireyin hayatinin nasil
seyredeceginin belirlendigi donemdir. Buna paralel olarak geng¢lik, toplumun
geleceginin sekillenmesinde belirleyici konumdadir. Genglik doneminde
bireylerde biyolojik, sosyal, kiiltiirel, psikolojik, ekonomik agidan degisimler
yasanmaktadir (Ozmete ve Bayoglu, 2008: 3). Bu alanlarda olan Kkararlar,

hayatin seyri a¢isindan kritik goériinmektedir ve genglik donemine 6zgiidiir.



1.1.3. Gengligin Onemi

Genglik, tarihin her déneminde, toplumlar i¢in farkli agilardan 6nemini
korumustur (Bas, 2017: 257). Genglik; sosyal, ekonomik, kiiltiirel, politik
acilar basta olmak iizere pek cok boyutuyla énemli olarak goriilmektedir.
Gegmisten bugiine genglik, bu alanlardaki 6nemini koruyarak veya artirarak

stiregelmistir.

Bir toplum i¢in gencler, temel dayanaklardan birisidir (Kabonga, 2016:
344). Gengler, toplumda kalkinmanin baslica aktorleridir ve gelecekle ilgili
hedeflere ulagilmasinda temel belirleyici konumundadir. Bu da gengligi

toplum i¢in dnemli bir konuma getirmektedir.

Sagliklt bir toplumdan bahsedilebilmesi igin gerekli olan konularda
gencligin 6ne ¢ikan rolleri gencligin 6nemi kapsaminda yer almaktadir. Bir
toplumun saglikli olabilmesi i¢in bedenen, ruhen, sosyal agidan yeterlilik
diizeyi yiiksek bireylere ihtiya¢ duyulmaktadir (Kavi ve Yildirim, 2018: 3).

Bu da gengligi 6nemli hale getirmektedir.

Gegmisten bugiine genglik, toplumda {istlendigi roller nedeniyle her
zaman 6nemli olmustur. Tarihin farkli donemlerinde genclik deger gérmiis,
bu yoniiyle énemli kabul edilmistir. Bu yoniiyle genglik i¢in donemler
tizerinde sosyal ve tarthsel bir kategoriyi temsil ettigi diislincesi
bulunmaktadir (Ceylan, 2016: 1050). Tiim bunlar gengligin neden 6nemli

oldugunu yanitlar niteliktedir.

Genglik donemi, insan hayatinin en etkili ve en verimli dénemini temsil
etmesi sebebiyle ayrica 6nemlidir. Genglik, fiziksel olarak enerjinin en iist
diizeyde oldugu donemdir ve bireyin aktif olmasini beraberinde getirmektedir
(Erol, 2013: 16). Gengligin verimlilik ve etkililikle yakindan iliski icerisinde
olmasi, gengligin birey i¢in dnemli oldugu gibi toplum i¢in de 6nemli hale

gelmesini saglamaktadir.

Cok boyutlu bir kavram olarak genglik, toplumsal agidan {izerinde
diistiniilmesi gereken bir yapidadir. Biyolojik ve sosyolojik boyutlar1 bulunan
gengclik, toplum yapisi i¢in oldukc¢a 6nemlidir (Oktay, 2017: 311). Genglikle

ilgili konular sosyal ve ekonomik yonden gelismislik, kiiltiirel anlayis gibi
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konular tizerinde etkilidir. Ayrica genglik donemi, insan hayatinda pek ¢ok
farkli alanda koklii degisimlerin meydana geldigi bir donem olarak
goriinmektedir. Dolayisiyla gengligi onemli hale getiren ¢ok sayida unsurdan

bahsedilmesi miimkiindiir.
1.2. Genglik Politikas1 Kavram

Yirminci yiizyillin sonlarina dogru insan kaynagmi gelistirmek i¢in
tilkelerin daha fazla kaynak ayirmaya baslamasi, genclik politikasint merkezi
bir konuma getirmistir (Aysan ve Avci, 2015: 112). Calismanin bu kisminda
genclik politikasinin tanimi, unsurlari, gerekliligi ve 6nemi hakkinda bilgilere

yer verilmektedir.
1.2.1. Genglik Politikasinin Tanim

Genglik politikalari, bir iilkedeki yalnizca geng bireyleri ilgilendiren
politikalar olarak algilanmamalidir. Clinkii genglik politikasi, geng bireyleri
de igerecek sekilde hayat sartlarinin iyilestirilmesi, sosyal-kiiltiirel-ekonomik
konulara katilim saglanmasi, mesleki egitim ve istihdam gibi genis bir
kapsama sahiptir (Ceylan, 2016: 1053). Dolayisiyla genglik politikasi,
toplumun genelini etkilemesi sebebiyle toplumun tamamini ilgilendiren bir

konu olarak goériinmektedir.

Ulkelerin iginde bulunduklar1 déneme gore genglik politikalarmin igerigi
farkli olabilir. Ornegin bazi iilkelerde ekonomik politikalar 6ne ¢itkmakta iken
bazi tlilkelerde sosyal politikalar 6n planda olabilir. Hangi konuyla ilgili olursa
olsun genglik politikalari, genglerin aktif hayata katilma yeteneklerini
artirmaya yoneliktir (Basg, 2017: 277).

Genglik politikasinin sahip oldugu kapsamin anlasilmasinda genclik
politikas1 alanlarinin bilinmesi gerekir. Baslica genclik politikas1 alanlar

asagidaki gibi siralanmaktadir (Acar, 2008: 12):
i. Egitim,
ii.  Mesleki egitim,

iii.  Istihdam,



iv.  Enformel egitim,

v.  Saglik

vi.  Sosyal refah,
vii.  Sosyal koruma,
viii.  Adalet,

ix. Ogrenme

X.  Kisisel geligim,

xi.  Ozel ihtiyaglar,
xii.  Ozel kosullar,

xiii.  Tutum, deneyim ve davranislar

Siralanan maddelerden anlasilacagi tizere genclik politikasi pek ¢ok farkli
alanda gelistirilebilir. Bu noktadaki temel belirleyici {ilkenin iginde
bulundugu duruma yonelik ilerleme kaydedilecek olmasidir. Genglik
politikalar1 alanlari, genglerle dogrudan ya da dolayl iliski icerisinde olan

tiim konular1 igermektedir.

Asagidaki tabloda genglik politikalarina dair bir tipoloji yer almaktadir.



Tablo 1. Genglik Politikas1 Tipolojisi

Genglik Ulke Genglik Genglikle Amaglar Sorunlar Hedef Grup Yas
Politikas1 Modeli Bakanligi- Alakal1 Baskin Grubu
Direktorliik Imaj
Evrensel Danimarka -/- Kaynak Otonomi Genglerin katilimi | Tiim geng kusak | 13/15-25
Modeller olarak
Finlandiya +/+ genglik Bagimsizlik
(izlanda) -/- Kalkinma
Norveg ++ Siyasi katilim
Isveg +/+
Topluluk Irlanda +/+ Sorun olarak | Sosyal Gengligin uzamas: | Dezavantajli Ilkokul
Temelli genclik problemlerin genglik yillar1/25
Modeller Birlesik Krallik -/- O6nlenmesi Sosyal diglanma
Siyasi katilim Genglerin katilimi
Korumaci Avusturya ++ Kirillgan Entegrasyon Genglerin katilmi | Tiim geng kusak | 0-25 — 30 yas
Modeller genglik
Belgika +/+ Sosyal problem | Sosyal dislanma Dezavantajlh
Kaynak onlenmesi gencler
(Fransa) +/+ olarak
genclik Siyasi katilim




Almanya +/+ Sorun olarak
genglik
Liechenstein +/+
Litksemburg +/+
Hollanda
Merkezi Yunanistan +/+ Sorun olarak | Otonomi Gengligin uzamas1 | Ozel geng | 15 — 25 / 30
Modeller . genglik gruplari yas
(Italya) -/- Bagimsizlik Sosyal diglanma
Kaynak
Portekiz ++ olarak Entegrasyon
) genglik
Ispanya +/+ Siyasi katilim
Kaynak: Giir ve Bahgeci, 2014: 17.




Tablo 1°de goriildiigii lizere genclik politikasinda gencler degerli bir
kaynak olarak kabul edilmektedir. Genglerin siyasi ve ekonomik katiliminin
saglanmasi, sosyal problemlerinin ¢oziilmesi, egitim ihtiyacinin karsilanmasi
gibi hususlar genclik politikasi kapsaminda kendisine yer edinmistir.
Genglerin bagimsiz bir sekilde hareket etmesi, siyasi katilim diizeylerinin
artmasi, sosyal problemlerin Oniine gecilmesi, kalkinmaya genclerin daha
fazla katkida bulunmasi gibi amaglar iilkelerin genglik politikalarina yon
vermektedir. Ulkelerin demografik yapisi ve iginde bulundugu duruma gére
genglerin hedef kitle olarak kendi i¢inde ayrilan iilkeler vardir. Genglerin
sosyal acidan diglanmamasi, kirllgan olmaktan uzaklasmasi gibi 6ncelikler
almaktadir. Genglik

iilkelerin genclik politikalar1  kapsaminda yer

politikalarinda  genglerin  hayatin her alanina etkin bir bigimde
entegrasyonunun saglanmasi hedefine yonelik c¢aba gosterildigi Tablo 1

tizerindeki bilgiler araciligiyla anlagilmaktadir.

Genglik politikasinin baslica gostergeleri ise asagidaki tablo iizerinde

gosterildigi gibidir.

Tablo 2. Genglik Politikas1 Gostergeleri

Sistem Cevresi Katilim ve Erisim Dahil Olma Farklar:
Diizeyleri
-Ogrenim, egitim Zorunlu egitim -Zorunlu  egitim
ve istihdam akabinde kabul goren | bitmeden ©nce okulu
~Mesleki egitim ve nitelikler  (akademik- | birakma orani
isgiicii piyasasina giris m?SIEk.') kazanma -Geng  issizligin
icin sistem/yap1 ylizdesi. genel issizlik

karsisinda orani

-Egitim  sonunda
kim is bulmaktadir?

Taninan, kabul
goren basariya ulagsma
firsatlar1

Okulun disindaki
becerileri tanimak.
Kabul etme sistemi.

Yeni
erisim

teknolojiye

-Hanede 30 as ve
altindaki  bireylerde

-Hig
kullanmamis
orani

bilgisayar
ergen
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bilgisayar bulunma

oranit
-Okul-genglik
merkezi bulunma orani

-bilgisayarlara ve
internete erigim
bulunan kamu alanlari.

Mesleki uzmanlik
tavsiyesi ve rehberlik

-Uzman hizmetleri
sistemleri

-Uzman sayisinin
geng sayisina orant

Kisisel  bilgiler,
Oneriler ve danigmanlik

-Hizmetin
saglanacagi sistem

-Hizmetleri
kullanan genglerin
orant

Magaza, medya
araclari, teknoloji ve
genglik kartlar1 vs.

Saglik, barinma ve
sosyal korunmayla
ilgili Oneriler, bunlara
yonelik erigim

A hafta siiresinde
uygun olan hizmetlere
erisim (akil sagligy, ilag
VS.).

-Olim oranlari

-Ergenlik
doneminde anne olan
genglerin orani

- -Cinsel  vyollarla Evsizlik
bulasan hastalik
-Hotel ve barinma
-Barindirma
programi
- Yararlar Ihtimaller
Katilim ve Genglik konseyi — Oy verme
vatandaslik olanaklar1 | Yapt ve miifredat | aliskanlig
icerikleri
Sosyal etkinlikler, Kuliip- -
spor etkinlikleri organizasyon alt yapisi
Evlerinden uzakta Hizmeti Kim Evden  uzaklara
genclik degisim | sagliyor ve  hangi | hi¢bir zaman gitme
deneyimleri, cergevede bu hizmetler
uluslararasi sunulmaktadir?
deneyimler.
Yerel  ulastirma - -

hizmeti ve olanaklarina
erisim saglayan sistem
var m1?

Kaynak: Giir ve Bahgeci, 2014: 35.
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Genglik politikasi gostergeleri arasinda 6grenim, egitim, istihdam, isgiicli
piyasasima giris, yeni teknolojilere erisim, basariya ulagma olanaklari,
mesleki uzman tavsiyeleri ve rehberlik, kisisel destek, saglik, barinma, sosyal
koruma, katilim, spor gibi etkinliklerde yer alma, ulasim olanaklar1 gibi
konular yer aldigini belirtmek miimkiindiir. Genglik politikasinda nelere
dikkat edilmesi gerektigi hakkinda, yukaridaki tabloda yer alan tiim unsurlar
ayr1 ayrt Onemlidir. Genglik politikasinin saglik, sosyal, ekonomik,
psikolojik, kiiltiirel, spor, sanatsal, siyasal acidan ¢ok sayida gostergesi

oldugu degerlendirmesi yapilabilir.

Genglikle ilgili olarak yapilan tanimlayicit agiklamalarda genglik
hakkindaki tanimlarda yas araliklarinin iilkelere gore farklilik gosterdigine
deginilmisti. Genglik politikalarindaki yas araliklar1 da {ilkelere gore farkli
olabilmektedir (Kavi ve Yildirim, 2018: 7). Genglik politikasina yonelik
degerlendirmede bu hususu dikkate almak gerekmekle birlikte diinya
genelinde ¢ogunlukla 15-25 yas araliginin geng olarak kabul edildiginin

hatirlatilmasinda fayda vardir.
1.2.2. Genglik Politikasinin Unsurlari

Bir toplumda genglik, toplumdaki kiiltiiriin aktarilmasi bagta olmak tizere
pek c¢ok konuda toplumun varligini siirdiirmesinin belirleyicileri arasinda
gosterilmektedir (Oktay, 2017: 310). Bu durum genglik politikalarinin hemen
her iilkede oncelikli konular arasinda yer almasini beraberinde getirmektedir

denilebilir.

Gilintimiizde genglerin gelisimlerine katki saglayacak araglarin sayisi
fazladir ve bu da genclerin siireclere olan katilimlarinda 6nemli bir yere
sahiptir. Genglik politikalari, genglerin katilimimi gerektiren, deneyim ve
etkilesimlere gore sekillenen bir yapidadir (McGuire vd. 2016: 8). Genglik

politikas1 unsurlar1 geregince bunlar géz oniinde bulundurulmalidir.

Genglik politikasinin unsurlar1 kapsaminda yer alan hususlar asagidaki

sekilde gosterilmistir.
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Tablo 3. Genglik Politikasinin Unsurlar:

Gengler Ustiine
Odaklanmak

Genglerin  katilimlar1  toplum basarisi
icinde miihim bir etki olarak goriilmek
durumundadir.  Genglerin  sorun  olarak
gorlilmesi yerine, yalnizca risk altinda olanlara
odaklanmaktan ziyade genclerin ¢oziimiin bir
parcasi olmasi anlayisina gereksinim duyulur.

Sistem Meydana
Getirmek

Toplumsal yapida genglerle alakali olarak
meydana  getirilen  firsatlarin  gelismesi
mithimdir. Anlatilmak istenen yalnizca geng
bireylerin yonetim kurulu iiyesi vs. yapilmasi
demek degildir. Geng niifusun hizmetlere dahil
olmasi kastedilmektedir.

Yetiskin Iliskileri

Gengler etkili olmak adina iglerin nasil
yiirliyecegini dikte eden kimselere ihtiyag
duymaz. Tam aksine onlara rehberlik eden ve
destekleyen yetiskin insanlara gereksinim
duymaktadirlar.

Egitim

Gen¢  katilmim1  amaglayan  tiim
girisimlerde, girisime katilan  genglerin
gelisimi  ilkelere ve yetiskin ile geng
igbirliginin ~ nasil  yiirliyecegine  iliskin
egitilmeleri gelir. Genglerle caligmakta olan
yetiskinlerin kendileri i¢in yeni olan bu rolde
basarili olma garantileri bulunmaz.

Sonuglarin Onemi

Genglerin katilimlarin1  saglamak adina
yapilan  caligmalarin  Ozellikle  gengler
acisindan birgok yarar1 bulunuyor olsa bile
ilgili bolgedeki karar alan mekanizmanin
destegini almas1 admna yeterli goriilmez.
Genglerin katilimlarini saglayacak sistemlerin
degisikligi neticesinde toplum igerisinden ne
tir katkilar sunulacagin1 agik¢a ortaya
konulmalidir.

Kaynak: Acar 2008: 17.

Genglik politikasinin temel unsuru gengler iizerine odaklanmasidir.

Bunun ardindan sistem olusturma, egitim, istihdam ve yetiskinlerle iliskiler

genclik politikasinin  unsurlar1  kapsaminda kendisine yer edinmistir.

Genglerin gelisimine odaklanan bir genglik politikasi, genglerin yiiksek

oranda katilimina olanak tanimal1 ve genglere ¢oziimlerin bir pargasi olma
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olanagi sunmalidir. Sistem olusturma geregince genglere toplumda firsat
alanlar1 meydana getirilmelidir. BOylece genclerin yetiskinlerle kurulan
iliskilerinin olumlu yénde gelismesi miimkiin olmaktadir. Egitim, genclik
politikalar1 konusunda stirdiiriilebilir bir sekilde basar1 saglanmasi adina
belirleyici konumdadir ve genglerin egitimine yatirim yapilmasi son derece
onemli bir konudur. Genglik politikasinin genglere, dolayisiyla da topluma
yarar saglamasi beklendigi i¢in sonuglarin 6nemi de genclik politikasi

unsurlar1 kapsaminda iizerinde durulan bir konu olarak gériinmektedir.

Asagida genglik politikasinin unsurlarina dair 6ne ¢ikan hususlar

paylasilmistir (Baran, Evci Kiraz ve Topak, 2020):
i.  Toplumsal aidiyet,
ii.  Maddi kiiltiir,
iii.  Manevi kiiltiir,
iv.  Sosyal sermaye,
v.  Cok kiltiirlilik,
vi.  Kusak catigmalari,
vii.  Medya ve sosyal medya,
viii.  Spor,
ix. Bagimlhlik,

X.  Toplumsal katilim,

Xi.  Genglik meclisleri,
xii.  Meslek edinme,
xiii.  Istihdam,

xiv.  Goniilliliik faaliyetleri,
xv.  Kuliipler,
Xvi.  Hizmet planlamasi,

Xvii.  Kurumlar arasindaki iliskiler,
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Xviii.  Siyaset,
Xix.  Sosyal siiregler,
xX.  Rehberlik,

xXi.  Bilimsel ¢calismalar seklindedir.

Siralanan  maddelerden anlasilacagr iizere genclik  politikasi
olusturulurken dikkate alinmasi gereken ¢ok sayida faktér bulunmaktadir. Bu
unsurlarin  birka¢inin ya da tamaminin bir arada bulunmasi, genglik

politikalariin sekillenmesini saglamakta, politikalar uygulanmaktadir.

Genglik donemi, hayatin diger donemlerinden farkli olarak toplumun
yapisina gore sekillenmektedir (Ceylan, 2016: 1050). Bu nedenle genglik
politikasiyla ilgili tiim konular son derece dnemli bir yere sahiptir. Genglik
politikasinin unsurlari agisindan bu durum ele alindiginda issizlik, istihdam,
egitim, bagimlilik, suca siiriiklenme gibi konular politikalara yon vermektedir

denilebilir.
1.2.3. Genglik Politikasinin Onemi ve Gerekliligi

Genglik politikalar, iilkelerde biyolojik agidan benimsenen bir alandir.
Genglerin refahi konusunda tiim toplumlarda yogun caba gosterilmektedir
(Aysan ve Avct, 2015: 113). Toplumun gelecegini sekillendirecek bireyler

gengler oldugu i¢in genglik politikalart son derece dnemlidir ve gereklidir.

Tiirkiye'de geng niifus agisindan biiyiik bir potansiyel vardir. Tiirkiye'nin
geng niifusu, pek cok iilkenin niifusundan fazladir. Bu nedenle genclik
politikalarmin etkililigi biiylik bir 6neme sahiptir. Tirkiye'de genclik

politikasin1 6nemli hale getiren geng niifusu verileri asagidaki gibidir.
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Tablo 4. Tiirkiye'de Geng Niifus Verileri (1980-2020)

Y1l | Toplam Niifus Geng Niifus Geng Niifus
(15-24 Yas Yiizdesi
Arasi)

1980 44.021.146 8.906.318 20,23
1990 55.494.711 11.124.777 20,05
2000 66.889.425 13.469.426 20,14
2005 68.010.221 12.693.000 18,66
2010 72.561.312 12.514.737 17,25
2011 73.722.988 12.545.094 17,02
2012 74.724.269 12.542.174 16,78
2013 75.627.384 12.591.641 16,65
2014 76.667.864 12.691.746 16,55
2015 77.695.904 12.782.381 16,45
2016 78.741.053 12.899.667 16,38
2017 80.810.525 12.983.097 16,07
2018 82.003.882 12.971.396 15,82
2019 83.154.997 12.955.672 15,58
2020 83.614.362 12.893.750 15,4

Kaynak: Bas, 2017: 264; TUIK 2021 (Bas ve TUIK’ten alinan verilerle birlikte

derlenmistir).

16




Tablo 4’te yer alan bilgilerden hareketle Tiirkiye'nin biiyiikk bir geng
niifusu oldugu ve yliksek potansiyel oldugu sdylenebilir. Oransal olarak geng
niifusun belirli 6l¢lide azalmasina karsin 20 yil 6ncesine gore yaklasik ayni
sayida oldugu goriilmektedir. Boyle bir genc¢ niifusun varligi, genglik
politikalariin etkili bir sekilde planlanmasini ve uygulanmasini énemli bir
konu haline getirmektedir. Tirkiye'de gen¢ niifus oranlarinda diisiis
egiliminin bagladig1 bir donemden bahsedilmektedir ve bu nedenle genglikle
ilgili politikalarda ge¢ kalinmamasi gerekir. Tirkiye'nin uzun yillardan bu
yana bahsedilen geng niifus potansiyelini etkili bir sekilde kullanmasi hedefi
icin zamanin daraldigi yorumu, bu verilerle birlikte yapilabilir. Genglik
politikalar1 iizerinde ¢alismalar ve planlar yapilirken bu verilerin mutlaka
dikkate alinmasi beklenmektedir. Bu degerlendirmede 15-24 yas arasi

bireyler lizerinden degerlendirme yapilmistir.

Genglik donemi, bireylerin kendilerini ifade etme, bireysel agidan
sekillenme, kendilerini gerceklestirme hedeflerine yonelik ¢cabalarin 6n plana
ciktign bir donemdir (Ozmete ve Bayoglu, 2008: 84). Genglik politikalari,
genclerin  gruplar ile olan iligkilerini  kapsamli  bir  sekilde
degerlendirmektedir. Dolayisiyla genglerin yonetim sistemleri i¢erisinde aktif
bir sekilde yer almas1 beklenmektedir ve genglik politikalar: toplumda gerekli

ve Onemlidir.

Bir iilkedeki genglik politikalari, gencglik kiiltlirlinlin anlagilmasini
saglayan bir yapidadir (Yaman, 2013: 134). Bunun icin genclik politikalari
geregince genclik kiiltiiriiniin anlagilmas1 gerekmektedir. Genglik kiiltiirtiniin
anlasilmas1 noktasinda, her iilkenin veya bdlgenin kendine 6zgii kosullar
etrafinda ¢alismalar yiriitmesi beklenmektedir. Aksi durumda genglik
politikalarin etkili olmas1 miimkiin degildir. Her bir toplum i¢in ayr1 ayri
degerlendirmeler yapilmasi gerekliligi, genglik politikalarini toplumlara gore
0zgiin hale getirmekle birlikte bu alanda yapilan ¢alismalar1 da 6nemli bir

konuma tasimaktadir.

Demokrasilerde katilim sadece oy vermeyle sinirl degildir. Siyasi siire¢
hakkinda bilgi sahibi olmak ve onu anlamak, diisiinme teknikleri, bilgi

teknolojisini kullanma becerisi, medyaya katilim, etkilesim ve tartisma
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becerileri ve goniilli faaliyetlere katilim gencglerden beklenenler arasindadir
(Tekindal, 2017: 122). Bunlar ayn1 zamanda genglik politikalar1 kapsaminda

Oonemli bir yere sahiptir.
1.3. Genglik Politikasim1 Etkileyen Aktorler

Genglik politikalari, gen¢ niifusa dair belirsizliklerin en diisiik seviyeye
indirilmesine yonelik olmalidir. Ciinkii gelecekle ilgili belirsizlikler,
genglerin hayata dair motivasyonunu olumsuz yonde etkilemektedir (Geggin,
2018: 46). Genglik politikasina dair ¢aligma yiirliten aktorlerin bu durumu
dikkate alarak hareket etmesi beklenmektedir. Calismanin bu kisminda
genglik politikasini etkileyen aktorler arastirilirken devlet-hiikiimet-iktidar,
yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar1 ve baski gruplari olmak iizere ii¢

kategoride inceleme yapilmaktadir.
1.3.1. Devlet, Hiikiimet ve iktidar

Ulkede ve diinyada yasanan degisimler devlet, hiikiimet ve iktidarin
genclik politikalarin1 diizenleme konusundaki Oncelikleri arasinda yer
almalidir. Ornegin 1980°1i yillardan itibaren Tiirkiye'de ekonomi politikalar
ve teknolojik gelismelerin etkisiyle hizli bir toplumsal degisim siirecine
girilmigtir (Sahin, 2005: 158). Haliyle bu durum genglerin istek ve
beklentilerini etkilemis, genglik politikalarinin  gozden gegirilmesini
gerektirmistir. Benzer 6rneklerden bahsedilmesi miimkiindiir ve bu noktada

devlet, hiikiimet ve iktidar aktoriine 6nemli gorevler diismektedir.

Devlet, hiikiimet ve iktidar, genglik politikalariyla ilgili kanun ya da
kararname ¢ikarmak suretiyle etkili olabilir. Tiirkiye'de kamu kurumlarinin

genclik politikalar1 ve kanunlara dair bilgiler asagidaki tabloda derlenmistir.
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Tablo 5. Tiirkiye'de Genglik Politikalariyla lgili Kurumlar ve
Cikarilan Kanunlar

Konu Tlgili Kurum Kanun
Adalet Adalet Bakanligi 5395 Sayili Cocuk
Koruma Kanunu
Aile Aile ve Sosyal 5256 Say1l1 Kanun
Aragtirmalar Genel
Midirlagi
Askerlik Milli Savunma 1111 Sayili Askerlik
Bakanlig Kanunu
Egitim Milli Egitim 3797 sayili Milli Egitim
Bakanlig: Bakanlig1 Gorevleri Kanunu
2547 Sayil
Yiiksek Ogretim Yiiksekogretim Kanunu
Kurumu
Istihdam Calisma ve Sosyal 4904 Sayili ISKUR
Giivenlik Bakanhgr — Kurulma Kanunu
ISKUR
Saglik Saglik Bakanlig Saglik Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname
Sosyal Sosyal Hizmetler ve 2828 sayilt SHCEK
Bakim ve Cocuk Esirgeme Kurumu Kanunu
Koruma

Kaynak: Certel, 2010: 15.
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Tablo 5°teki bilgiler dikkate alinarak devlet, hiikiimet ve iktidarin
gengleri ilgilendiren her konuda adim atarak kanunlar ¢ikarmasi gerektigi
sOylenebilir. Burada esas olan genglerin refahini artiracak ve beklentilerini

karsilayacak yonde girisimler atilmasidir.

Genglik politikalar1 konusundaki tutarsizliklar sebebiyle genglerin
katilimlarinin sinirl olduguna yonelik ¢ok sayida 6rnek vardir (Weiss, 2020:
2). Farkl1 gelismislik diizeyinde olan toplumla i¢in bu durum gegerli olabilir.
Bu durum genclik politikast aktorlerinin gorevini yerine getirmedigi

anlamina gelmektedir.

Giliniimiizde devletler tarafindan belirlenen genglik politikalari, ulusal
sinirlar1 agarak kiiresel bir 6l¢ege ulasmistir. Ciinkii kiiresellesme ile birlikte
diinyanin farkli bolgelerinde yasayan gencler (toplumun tamami) benzer bir
yasam siirmektedir. Internetin yayginlasmasi ile birlikte degerler, kiiltiirler
yerelden kiiresel dl¢cege dogru seyretmektedir (Giizel, 2006: 14). Boyle bir
ortamda karar alic1 konumundaki devlet, genclik politikalari konusunda daha

ayrintili ve titiz bir sekilde ¢alismalar yiirlitmek durumundadir.
1.3.2. Yerel Yonetimler

Egitim kurumlari, genclerin sosyal, ekonomik, kiiltiirel agidan topluma
katilimlar1 konusunda hazirlayic1 bir konumdadir. Ancak genglerin katilimi
konusunu yalnizca egitim kurumlart ile sinirlandirmak dogru degildir.
Ozellikle degisen yonetim anlayisiyla birlikte yerel yonetimlerin genglerin
katiliminda yonlendirici olmasi ve tesvik edici uygulamalara yer vermesi

beklenmektedir (Ozer, 2011: 43).

Yerel yonetimlerin genclik politikalar1 kapsaminda tlistlenmesi beklenen

roller agagidaki gibi siralanmaktadir (Oktay, 2017: 329):

i.  Genglere egitim destegi verilmelidir.

ii. Beceri gelistirme etkinlikleri diizenlenmeli ve her gence

katilim olanagi taninmalidir.

20



li.  Kisisel gelisim destegi saglanmalidir.
Iv.  Siyasal katilimi artirmak i¢in etkinlikler diizenlenmelidir.

V.  Sosyal katilimi1 artirmak icin etkinlikler diizenlenmelidir.

vi. Politika ve strateji belgesi verilerek genglerin yeterlilikleri
artirtlmalidir.
vii.  Genglere yonelik istihdam firsatlart gelistirilmeli ve ilgi

duyduklar, yetkinlik sahibi olduklar1 alanlarda ¢alismalarina

olanak taninmalidir.
viii.  Geng goniilliiligi tesvik edilmelidir.

iIX. Genglerin yasam Kkalitesi diizeyini artiracak uygulamalar

yapilmalidir.

X.  Genglerin istek ve beklentilerine duyarli olacak sekilde biitce

caligmalar ylirtitilmelidir.

Xi.  Farkli kesimlerden gengleri kapsayacak sekilde planlar

yapilmali ve uygulanmalidir.

Goriildugii lizere genclik politikalar1 konusunda yerel yonetimler,
biitiinciil bir bakis agisiyla hareket etmeli ve tiim gencleri kapsayict adimlar
atmalidir.  Sehirlerde yasayan genglerin  karsilastiklart ~ zorluklarin
asilmasinda, yerel yonetimler tarafindan gelistirilen politikalar 6nemli bir
yere sahiptir denilebilir. Yerel diizeydeki politikalarin iilke geneline
yayilmas1 noktasinda yerel yonetimlerin tistlendigi roller, belirleyici olmasi

sebebiyle ayrica géz 6niinde bulundurulmalidir.

Yerel yonetim birimlerinden biri olan belediyeler agisindan genglik
politikalarinda nasil hareket edilmesi gerektigi su sekilde 6zetlenmektedir
(Oktay,2017:329): “Sehirde yasayan gencler sosyal, ekonomik, egitim, kiiltiirel
farkliliklar, saglk ve cografi alanda bir¢ok zorlukla karsi karstyadir. Bu zorluklarin
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kaynagimin azaltilmast ya da genglere bu zorluklar: asmada destek saglanmast
konusunda temel gorev belediyelere aittir. Her bir zorluk alanimin derinlemesine
analiz edilmesi ve o gsehir icin uygun ¢oziimlerin hayata gegirilmesi onem

tasimaktadir’ .
1.3.3. Sivil Toplum Kuruluslar1 ve Baski Gruplari

Giliniimiizde sivil toplum kuruluslari, toplumdaki bireyleri ilgilendiren
konularda kamuoyu olusturma gorevini istlenmektedir. Sivil toplum
kuruluglarinin bu yondeki etkileri, genclik politikalar1 hakkinda kamuoyu
olusturma ve genglerin yararina olacak sonuglar elde edilmesine katkida
bulunacaktir. Sivil toplum kuruluslari, etkili is birlikleri kurarak genclik

politikalarinin istenen yonde gelismesine katkida bulunabilir (Acar, 2008: 7).

Sivil toplum kuruluslarinin amaglari, toplumun ihtiyaclari ve degerlerinin
temsilcisi olmaktir (Eraslan ve Erdogan, 2015: 124). Bu amaca yonelik olarak
sivil toplum kuruluslar1 ve baski gruplari, genglik politikalar1 konusunda
genclerin istek ve beklentilerini karsilamanin 6tesinde temsilcileri olmalari

yoniinde seyretmelidir.

Genel bir degerlendirme yapilacak oldugunda genclik politikalart ile ilgili
konularin iilkeden iilkeye degisiklik gosterdigi, bunun toplumsal degerlerin
ve lilkelerin i¢inde bulundugu durumun yansimasi oldugu sdylenebilir.
Asagidaki tabloda farkli iilkelerin genclik politikast modellerine yonelik
bilgiler yer almaktadir.
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Tablo 6. Diinyada Genglik Politikas1 Modelleri

Genglik Ulke Genglik Genglerle Tlgili
Politikasi Sektorii Baskin
Modelleri Diisiince
Danimarka Genglik sektorii | Genglik bir
Evrenselci Finlandiya i?k,,kz,eya gok | kaynaktir
Modeller N ueuktur
orveg
Isvec
Toplum Tabanli | irlanda Genglik sektorii | Genglik bir
Modeller Birlesik Krallik y?k" veya ¢ok | sorundur
kiictiktiir
Avusturya Genglik
Almanya savunmasiz  bir
gruptur.
Koruyucu Belgik k biiytik . .
Modeller 4 (g;eonglik sektor | Genelik  bir
Lihtenstayn kaynaktir.
Likksemburg Genglik bir
Hollanda sorundur.
Merkezi Yunanistan Cok biiyiik | Genglik bir
Modeller Portekiz genclik sektorii | kaynaktir.
ispanva Genglik bir
paty sorundur.

Kaynak: Uslu, 2013: 55.

Tablo 6’ya gore genglik politikalarina dair evrenselci, toplum tabanli,
koruyucu, merkezi olmak iizere dort temel modelden bahsedilmektedir.
Evrenselci modele gore genglik bir kaynak olarak goriilmektedir. Toplum
tabanli modelde isen genclik bir sorun seklinde degerlendirilmektedir.
Koruyucu modelde genglik savunmasiz bir grup olarak goriilmenin yaninda
kaynak ve sorun olarak kabul edilmektedir. Merkezi model ise gengligi hem
sorun hem de kaynak olarak gérmektedir. Koruyucu genclik politikast modeli
ile merkezi genglik politikasi modelinde genclik sektorii biiyiikken evrenselci
genclik politikas1 modeli ile toplum tabanli genclik politikas1 modelinde

genclik sektorii kiigiiktiir. Ulkelerdeki sivil toplum kuruluslar1 ve baski
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gruplari, genglik politikalarina yonelik bu farkliliklarin ortaya ¢ikmasinda
etkisini gostermektedir. Her iilkedeki sivil toplum anlayisi farkli oldugu i¢in
sivil toplum kuruluslarimin ve baski gruplarmin etki bigimi ve etki diizeyi

birbirinden farkli olacak sekildedir.

Sivil toplum kuruluslart ve baski gruplarmmin genclik calismalarinda
genclik kuliipleri, ¢evre, sosyal ortamlar, genglik degisim programlarini
dikkate almak durumundadir. Yerel ve ulusal 6l¢ekteki genclik hizmetleri,
genglik politikalarinda bir aktor olarak sivil toplum kuruluslar1 ve baski
gruplariin 6ncelik vermesi gereken konular arasinda gosterilmektedir (Peri,
2019: 61). Sivil toplum anlayiginin gelismesi ve sivil toplum kuruluslarinin
etkilerinin artmasina paralel olarak Tiirkiye'de genglik politikalarinda bu

aktorler giderek daha 6nemli bir yere sahip olmaktadir.

Yerel yonetimler ile sivil toplum kuruluslari arasinda is birlikleri
yapilmasi, gliniimiizde yaygin olarak karsilasilan bir durumdur. Asagidaki
tabloda yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslari is birlikleri derlenmistir

ve bunlar genclik politikalari agisindan yorumlanmaktadir.

Tablo 7. Sivil Toplum Kuruluslari ile Yerel Yonetimler Arasindaki

Is birlikleri
STK ve Yerel STK ve Yerel STK ve Yerel
Yénetim Isbirliginin Yonetimler Yonetimler Is birligi
Sebepleri Isbirliginden Elde Engelleri
Edilebilecek
Faydalar
-Kanuni 1-Maliyet -Yeterince  giicli
zorunluluklar acisindan yararlar olmayan iligki,
-Hizmet kalitesinin -Profesyonellik -Personel ve
artirilmasi, kazanimi, zaman SIniri,
-Vatandasin -Ortak olarak -Biirokrasi
hizmete ulagabilmesi, | sorunlara deginilmesi, | fazlahigi,
-lligkilerin ~ insa -Maliyeti  etkin -Rakip olarak
edilmesi, hale getirmek, gormek,
-Profesyonel -Gontilliiler ve -STK’nin bagimsiz
olarak tecriibe | kaynaklara kars1 | olmamasi,
kazanilmasi, erisimde artislar.
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-Cevredeki
belirsizliklerin  asgari
diizeye indirgenmesi,

-Yeni kaynak
temini,

-Misyonu  yerine
getirmek,

-Rekabetten
kacinmak,

-Ortak hedefin
cogaltilmasi,

-Daha gliclii
sehirler meydana
getirmek,

-Problemlere ortak
olarak degerlendirme
yapabilmek.

-Tasarruf etmek,
-Kaynaklarin elde
edilmesi.

2-Hizmet
gelistirme acisindan
yararlar

-Hizmetin
kalitesini gelistirmek

-Hizmete erisimi
artirmak

3-liskinin  insa

edilmesi

-Giiglii toplumlarin
insasi

-Toplumun
iliskisini gelistirmek,

-Ortak hedef
artirmak,

-Ortakliklarin
insast,

-Giivende artis,

-Ekip ruhu
olusumu,

-Yoneticilerin ekip
ruhu
kazanmasi,

anlayist

-Vatandaglarin
memnuniyetinde artis,
-Istikrarlilik.

-STK’nin  goniillii
katilimci kaybu,
-STK’nin
bagislardaki kayiplari,
-Bagimsiz  kalma
tercihi,
-Devletten
kaynaklanan
tutumlar,
-STK’larin  zararl
cikma kaygisi,
-Devletin

negatif

isi
stirdlirmeyecegi inanct,
-Sorumluluk
hakkindaki kaygilar,
-Ortaklik 6zelligi,
-Is birligi siirecinin
uzunlugu.

Kaynak:http://www.sbb.gov.tr/wp-

content/uploads/2020/04/KalkinmaSurecindeSivilToplumKuruluslariOzellh

tisasKomisyonuRaporu.pdf ,Erisim Tarihi: 29.05.2020.

Tablo 7°de yer alan bilgilere gore sivil toplum kuruluslar1 ve yerel

yonetimler, pek ¢ok farkli sebeple 15 birligi yapabilir. Bu sebepler genclik

politikalar1 acisindan yorumlanacak oldugunda genclere yonelik sunulan

hizmetlerin daha kaliteli olmasin1 saglamak igin is birlikleri yapilabilir.

Ayrica genglerin hizmete daha etkin sekilde erigsmesi icin sivil toplum
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kuruluslar1 ile yerel yonetimler arasinda is birlikleri yapilabilir. Genglik
politikalar1 konusunda deneyim kazanilmasi ya da deneyimlerin paylasilmasi,
sivil toplum kurulusglar1 ve yerel yonetimlerin is birligi nedenleri arasinda yer
almaktadir. Bununla birlikte genglerin katilimiyla birlikte daha giiglii sehirler
insa edilmesi hedeflenmektedir. Boylece ortak amag i¢in ¢alisma ruhu ortaya
¢ikmast miimkiin olmakla birlikte gen¢lerin memnuniyetleri artacak ve

genglik politikalar1 konusunda istikrar saglanacaktir.

Yapilan arastirmalar genglerin oy kullanma ve siyasi siireglere katilma
konusunda diger yas gruplarina gore daha disik diizeyde oldugunu
gostermektedir (Biney ve Amoateng, 2019: 12). Bu durum, genglere yonelik
politikalarin  yetersiz ya da islevsellikten wuzak oldugu seklinde

yorumlanmaktadir.
1.4. Genglere Yonelik Sosyal Politikalar

Diinyanin hemen her yerinde gengler sosyal risklerle karsi karsiyadir.
Aile yapisinin degismesi, gog, istthdam olanaklari, kiiresellesmenin etkileri
genclerin kars1 karsiya oldugu sosyal riskler arasinda 6ne ¢ikanlardir (Aysan
ve Avci, 2015: 111). Genglerin bu ve buna benzer sosyal risklerle
karsilagmalari,  genglere  yonelik  sosyal  politikalarin  varligini

gerektirmektedir.

Cocuk ve geng isciliginin Onlenmesi, cocuklara ve genglere egitim
olanaklarinin saglanmasi, genglere yonelik sosyal politikalar arasinda
oncelikli bir konuma sahiptir. Genglere yonelik sosyal politikalar; sosyal
gelisme kaydedilmesi, sosyal barisin saglanmasi, sosyal adaletin tiim topluma
yayilmasi, sosyal dengenin kurulmasi, sosyal biitlinlesmenin saglanmasi gibi
hedeflere yoneliktir. Genglere yonelik sosyal politikalar araciligiyla toplum
diizeninin saglikl bir sekilde islemesi ve toplumsal refahin artmasina katkida

bulunulmaktadir (Sigsman, 2003: 21).

Genglere yonelik olarak gelistirilen ve uygulanan sosyal politikalara dair
cok sayida Ornek verilebilir. Bu 6rnek sosyal politikalarin her birisi i¢in temel
hedef, genclerin sosyal ve ekonomik hayata etkin sekilde katilmalarini

saglamaktir. Genglere yonelik sosyal politikalarin icerigi iilkeden iilkeye
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degisiklik gostermektedir. Yine de bazi politikalar i¢in yaygin olarak tercih
edilmeleri nedeniyle ortak politika nitelendirmesi yapilabilir. Istihdam
politikalari, egitim programlari, dogrudan is olusturma programlari, ise
yerlestirme ve bilgilendirme programlar1 genglere yonelik sosyal politikalar

arasindadir (Erol, 2013: 21).

Uluslararas1 diizeyde genclere yonelik sosyal politikalar arasinda ise
1966’da Ekonomik, Sosyal ve Kiiltiirel Haklar S6zlesmesi, 1989°da Cocuk
Haklar1 Sozlesmesi, 1995°te Diinya Genglik Eylem Plani gibi Birlesmis
Milletler tarafindan gelistirilen diizenlemeler ve politikalar 6n planda yer
almaktadir. Bu politikalarin koordinasyonu Birlesmis Milletler Genglik

Programi tarafindan saglanmaktadir (Gokbayrak, 2020: 61).

(Calismada buraya kadar verilen bilgiler genglik politikalarinin kavramsal
gergevesini ve kapsamini ortaya koymaya yoneliktir. Buradan sonraki

kisimlarda ise Tiirkiye'de genclik politikalar arastirilmaktadir.

27






2. BOLUM

TURKIYE’DE GENCLIK VE GENCLERE YONELIK

POLITIKALAR

2.1. Tarihsel Siirecte Genglik Politikalar:

Genglik donemi, insan hayat1 i¢in gelecege dair belirleyici konumda
olmasi yoniiyle eski donemlerden beri genclik politikalar1 gelistirilmektedir.
Genglik donemi, hayatin en dinamik oldugu donem olmasmin yaninda
gelecegin insa edildigi donemdir (Bas, 2017: 258). Cumhuriyet Oncesi
donemde genclik politikalar1 ve Cumhuriyet donemi genglik politikalari,
Tiirkiye'de tarihi siirecte genclik politikalari incelemesindeki donemleri

meydana getirmektedir.
2.1.1. Cumhuriyetten Once Genglik Politikalar

Cumbhuriyetten Once genclik politikalari, ¢ogunlukla Mesrutiyet
donemiyle birlikte gozlenmeye baslamistir. Bu donemin oOncesinde de
genglikle ilgili politikalar olmakla birlikte planl olarak iiretilen politikalarin
bu donemde olmas1 sebebiyle Mesrutiyet ve sonrasindaki donemler 6zelinde
bilgi verilmektedir. 1800°lii yillarin ikinci yarisindan itibaren Osmanli
Devleti’nde gelisen Jon Tiirk hareketi de Cumhuriyet 6ncesindeki genglik
politikalar1 kapsaminda 6nemli bir yere sahiptir. II. Mesrutiyet doneminde
Jon Tirk hareketinin siyasi iklime canlilik kazandirildigi ifade edilmekte,
Osmanli Devleti’nin ilk kez bu tarz bir hareketi bastirmak yerine kontrol

altina almayx tercih ettigi bilinmektedir (Kaya, 2019: 590).

Osmanli Devleti’nin son donemlerinde genglerin spor yapmaya
ozendirilmesi icin c¢aligmalar yapildig1 goriilmektedir. Buna 6rnek olarak
1909 yilinda cikarilan Kanun araciligiyla Tiirk genglerinin kuliip kurma

serbestliginin getirilmesi gosterilebilir (Beyazit ve Boz, 2017: 217).
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Cumbhuriyet oncesi donemde gencglere yonelik politikalar konusunda
sesini duyurmak isteyen bazi genglik Orgiitlenmeleri vardir. Bunlardan

bazilar1 asagidaki gibi siralanmaktadir (Eraslan ve Karadogan, 2013: 53):

i.  Mekteb-i Hukuk Mezunlar1 Cemiyeti,
ii.  Osmanli Fakir Cocuklarina Yardim Cemiyeti,
iii.  Terakki ve Maarif Cemiyeti,
iv.  Osmanli Maarif Cemiyeti,
v.  Koyli Bilgi Cemiyeti,
vi.  Milli Talim ve Terbiye Cemiyeti,
vii.  Meslek-i Igtimai Miiessese-i Iimiyesi,
viii.  Talebe-i Ulum Cemiyeti,
ix.  Ulum ve Umran-1 Sanayi Cemiyeti,
X.  Macaristan Tiirk Mezunin Cemiyeti,

Xi.  Mekteb-i Miilkiye Mezunlar1 Ittihat ve Teaviin Cemiyeti
seklindedir.

Goriildugi tizere Cumhuriyet donemine yaklastikca genglik politikalar
ile ilgili gelismelerin ivme kazanmasi s6z konusudur. Cumhuriyetten 6nce
genglik politikalar1 i¢in yeni bir hareket nitelendirmesi yapilabilir. Clinkii
Tiirkiye'de genclik politikalarinin Cumhuriyet donemiyle birlikte daha fazla

giindeme gelmesi s6z konusudur.
2.1.2. Cumhuriyetten Sonra Genglik Politikalar:

Cumbhuriyetten sonra genglik politikalart  donemlere gore ele
alimmaktadir. Buna gore 1923-1950 yillari, 1950-1960 yillar1, 1960-1980
yillart, 1980-2000 yillar1 ayr1 ayr1 degerlendirilmektedir.
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2.1.2.1. 1923-1950 Donemi Politikalar:

Mustafa Kemal Atatiirk, genclige olan inancini ve toplum igin genglerin
Oonemini pek ¢ok kez vurgulamistir. Cumhuriyetin ilan edilmesi ile birlikte
Tirkiye'de genclik politikalarina daha fazla 6nem verilmesi, Atatiirk’iin
genglere olan inanciyla yakindan ilgilidir. Atatiirk, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
hedefledigi c¢agdaslik seviyesine ulasabilmesinde gencligin belirleyici
oldugunu soylemistir (Cansen, 2015: 43). Bu diisiincenin yansimalari,

Cumhuriyetin ilk donemindeki genclik politikalarinda goriilmektedir.

1950 yilina kadar olan donemde genclerin egitilmesi, Oncelikli
konulardan bir tanesi konumundadir. Bu donemde genclerin egitilmesi ile
ifade edilen her alanda egitim verilmesidir. Yeni kurulan bir devlet olarak
Tiirkiye, genclerin iilkeye saglayacagi katkilara duydugu ihtiyacin farkinda
olarak ozellikle Mustafa Kemal Atatiirk doneminde genclik politikalarini

egitim lizerine kurmustur (Bulut, 2007: 103).

Cumhuriyetin ilk donemindeki genglik politikalari, Tiirkiye’nin
cagdaslagma hedefine paralel olarak sekillenmistir. Atatiirk, Tiirk gengliginin
milli bilince sahip ve modern kiiltiirii benimsemis olarak yetismesi gerektigini
belirtmistir. Bu yaklasim, onun iilke yonetiminde oldugu siire boyunca somut
bir bicimde goriilmiistiir. Atatiirk doneminde genglerin egitimlerinin yaninda
karakterlerinin diizgiin olmasi i¢in ¢alismalar yiiriitilmiis, genglerin
alacaklar1 egitim ile birlikte iilkeyi sevmenin ve diisiince Ozgiirliigliniin
sembolii haline gelmeleri amaglanmistir (Kocatiirk, 2020: 23). 1938-1950
yillar1 arasinda ise genglik politikalar: icin Ikinci Diinya Savasi, ¢ok partili
sisteme gecis gibi ililke i¢in o donemde daha oOncelikli olarak goriilen
gelismelerin golgesinde kalmistir denilebilir. Yine de 1923-1950 yillar arast
genclik politikalarmin yogun sekilde dile getirildigi (6zellikle Atatiirk

doneminde) bir donem olarak goriinmektedir.
2.1.2.2. 1950-1960 Donemi Politikalar:

Tiirkiye'de 1950-1960 yillar1 aras1t Demokrat Partinin iktidarda oldugu
donemdir. Bu donemde Bagbakan olan Adnan Menderes hiikiimet programini

aciklarken genglerin milli biling ve geleneklere gore hareket etmesinin
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yaninda yiiksek diizeyde bilgiye ve manevi degerlere sahip olmasi gerektigini

belirtmistir (Tangiilti, 2012: 393).

Demokrat Parti doneminde genglik teskilatlar1 kurulmus ve genclik

politikalar1 daha fazla giindeme gelmeye baslamistir. Buna karsin bu

donemde genglik politikalarinin basarili sekilde sonuglandigini sdylemek

Vi.

Vii.

viii.

giictiir. Bunun nedenleri ise asagidaki gibi siralanmaktadir (Oz, 2014: 71):

Artan niifusa paralel olarak ig imkanlarinin yeterli 6l¢iide

harekete gecirilememesi,

Genglerin siyasetle ugragmasina karsi partinin mesafeli

yaklagim sergilemesi,

Secimlerde aliman  galibiyetlere giivenilerek  genclik

yapilanmasina ilgisiz kalinmasi,
6-7 Eyliil olaylarinin yasanmasi,

Basina karsi baskici bir yaklagim sergilenmesi ve bunun

gencler tizerinde tepkiyle karsilanmasi,

Genglik politikalarina  6ncelik verme konusunda parti

yonetiminin ge¢ kalmasi,

1957 secimlerinden sonra Demokrat Parti’nin genglik
politikalarina 6nem vereceklerini belirtmesi ve gegmiste
genglerle ilgili konular1 fazla 6nemsemediklerini kabul

etmesi,

Parti politikalarinin genglik kuruluslar: ile uyumlu olmamasi

ve uyum i¢inde ¢alisgamamasi,

1960 yilindaki darbeye giden siirecte Ogrenci olaylarinin

yasanmasi seklindedir.
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2.1.2.3. 1960-1980 Donemi Politikalar:

Tiirkiye'de 1960-1980 donemi, yonetimde baskinin yiiksek oldugu bir
donemdir ve darbeler donemi olarak da bilinir. Yine bu donem, genglik
politikalarinin yetersiz kaldig1 ve genglerin uluslararasi iliskilerde farkl
aktorler tarafindan yonlendirildigi bir donemdir. Tiirkiye'de 1960-1980 yillar
arasinda toplumda biiyiik bir boliinme yasanmis, gengler de bu bdliinmenin
onemli aktorleri arasinda yer almistir. Kapitalizm, sosyalizm, komiinizm,
fasizm gibi ideolojilerin etkisinde birakilan gencler sag-sol adi altinda
birbirlerini ldiirmiistiir (Demirtiirk, 2015: 157). Ozetle bu donem, Tiirkiye'de
genglerin ideolojik arayislar i¢inde oldugu bir donem niteligi tagimaktadir.
Tim bu gelismeler, bu donemde genglik politikalarinin yetersizliginin

anlasilmas1 bakimindan yeterli gériinmektedir.
2.1.2.4.1980-2000 Donemi Politikalar:

12 Eyliil 1980 darbesi ile birlikte Tiirkiye'de farkli bir doneme girilmistir.
Darbe sonrasi siirecte goreve gelen Turgut Ozal, Basbakan ve Cumhurbaskani
olarak gorev yapmustir. Turgut Ozal liderliginde agiklanan genglik politikasi
hedeflerinde genglerin milli kimlige sahip, kendi ge¢misini, milli kiiltiir
degerlerini bilen ve ilmi yonden gelismelerine yonelik politikalar 6n plana
cikarilmistir (Ayaz, 2015: 332). Turgut Ozal’1n §liimiiniin ardindan koalisyon
hiikiimetleri donemlerinin oldugu bu doénemde yine genglik politikalar
konusunda belirtilen hedeflere dair gosterilen c¢abalar oldugunu sdylemek

gugtir.

Tiirkiye'de donemlere gore genglik politikalarinin farklilastigi ve farkl
konularin 6n plana c¢iktigi goriilmektedir. Yine de genclik politikalar:
kapsamindaki c¢alisma Orneklerinin benzerlikler igerdigi sdylenebilir.

Asagidaki sekilde genglik calismalar1 6rnekleri derlenmistir.
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Genglik
Degisim

Programlar1

Sosyal Ortam

Mezun

Dernekleri

Spor
Kuliipleri

Genglik
Kuruluslari
Siyasi
GENCLIK Partl
CALISMALARI el
Kollar1
Cevre
Projeleri
Genglik
Kuliipleri

Sekil 1. Genglik Calismalar1 Ornekleri

Kaynak: Peri, 2019: 61.
Sekil 1°de yer alan bilgilere gore genclik ¢aligmalar1 6rnekleri; sosyal
ortamlar, genclik kuruluslari, genclik degisim programlari, siyasi parti

genclik kollari, mezun dernekleri, ¢evre projeleri, spor kuliipleri, genglik

kuliipleri seklinde siralanmaktadir.

Tiirkiye, gen¢ niifus bakimindan biiyiik bir potansiyele sahiptir. Bu
potansiyeli degerlendirmek i¢in genclere is olanaklar1 olusturulmasi sarttir.
Genglerle ilgili kapsamli politikalar gelistirilmemesi halinde tilkenin

umutlarinin temelini olusturan genglerin toplumsal sorunlarin nedeni olma
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riski bulunmaktadir (Acar, 2008: 1). Dolayistyla Tiirkiye'de kapsamli genglik
politikalarina ihtiya¢ duyulmaktadir.

2.2. Tiirkiye’de Genglik Politikasinin Aktorleri

Tiirkiye'de genclik politikasi aktorler devlet, yerel yonetimler ve sivil
toplum kuruluslar olarak {i¢ kategoriye ayrilmaktadir. Genglerin katiliminin
saglanmasi, merkezi yOnetimin ve yerel yoOnetimlerin ortak gorevleridir
(Oktay, 2017: 321). Bunu saglamak igin merkezi yonetimin ve yerel
yonetimlerin kendilerinin siirdiirdiigii politikalar olabilecegi gibi esgiidiim

icinde yapilabilecek calismalar da olabilir.
2.2.1. Devlet

Devlet, genglerin; ekonomik, sosyal, kiiltiirel agidan sorunlarini, istek ve
beklentilerini belirlemeli, ayn1 zamanda bunlara yonelik ¢6ziimler tiretmelidir
(Bas, 2017: 272). Calismanin bu kisminda Genglik ve Spor Bakanligi
politikalar1 iizerinden degerlendirmeler yapilarak devletin genglik politikalari

kapsamindaki faaliyetleri incelenmektedir.

2.2.1.1. Gengligin Toplumsal Hayata Katim Cercevesindeki

Genglik ve Spor Bakanhg Politikalar

Genglik ve Spor Bakanligi, devletin gencglerin toplumsal hayata
katilimlarint artirmak i¢in projeler gelistirmek ve yiiriitmekle gorevlidir.
Genglik ve Spor Bakanlig1, genglerin sosyal gelisimini destekleme, genclerin
ihtiyaclarma dair arastirmalar yapma, rehberlik ve danmigmanlik hizmeti
verme, genclik politikalarinin ve projelerinin  sonuglarini  denetleme,
genglerin spor yapmasini tesvik etme ve destekleme gibi gorevleri yerine

getirmek durumundadir (www.gsb.gov.tr).

Genglik ve Spor Bakanliginin gencglik politikalar1 gelistirmesi ve
uygulamasinda Genglik Hizmetleri Genel Midiirliigi, Kredi ve Yurtlar Genel
Miidiirliigii, Spor Hizmetleri Genel Miidirligi, Egitim-Arastirma-
Koordinasyon Genel Miidiirliigii, Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi,
Strateji Gelistirme Baskanlig1, Sosyal iliskiler ve Iletisim Dairesi Baskanlig,
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Uluslararas1 Organizasyonlar ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii gibi bagh

birimlerin yetki ve sorumluluklari bulunmaktadir (www.gsb.gov.tr).

Genglik ve Spor Bakanlig1 yakin zamanda sporda marka iilke Tiirkiye,
yiizme bilmeyen kalmasin, spor ile sosyal uyum, 10 bin pota, genglik radyosu
gibi projeleri uygulamaya ge¢irmistir. Bunlardan spor ile sosyal uyum

projesinin icerigi asagidaki tablo iizerinde gosterildigi gibidir.

Tablo 8. Spor ile Sosyal Uyum Projesi

"\ ULUSLARARAS! ORGANIZASYONLAR VE
") DI ILISKILER GENEL MUDURLOGO

Proje Ad

Gegici ve Uluslararas: Koruma Altindaki
Bireyler ve Ev Sahibi Toplum Igin Spor fle
Sosyal Uyumu Giiclendirilme Projesi

Proje llleri

Proje Siiresi

Projenin sliresi 24 aydir (Agustos 2019 -
Agustos 2021).

Proje Ortaklamn

-  Genglik ve Spor Bakanhg

sy ORF(Olympic Refuge Foundation)

{(fi)  UNHCR(United Nations High
usKce  Commissioner for Refugees)

@ SGDD(S1ginmacilar ve Gogmenlerie
Dayamsma Dernegi)

m TMOK(Tlirkiye Milli Olimpiyat
= Komitesi)

Istihdam

Projede; proje koordinatori, proje
asistanlan, fllerde gorevli terciimanlar ve
genclik calisanlan olmak lizere 15 kisi
cahgmaktadir.

Projenin Amaclan

-Ulkemizde yasayan gegici ve uluslararas
koruma altindaki bireyler ve ev sahibi
toplum arasinda sosyal uyumun
gliglendirilmest.

-Spor aktiviteleri aracihiyla gegici ve
uluslararas) koruma altindaki bireylere
erigim saglanmasi.

-Risk altindaki bireylerin tespit edilip

koruma destegi veren ilgili kurumlara
yonlendirme yapiimasi.

Proje Faaliyetleri
- 8-18 yas arahgindaki cocuklara yonelik
cesitli spor dallarinda spor kurslan,

- Spor faaliyetlerine katilacak ¢ocuklarnn
ailelerine ve sosyal cevrelerine yonelik
beslenme, hijyen, kisisel gelisim, cocuk
haklan, gocuk gelisimi gibi konularda
farkindahk artirma etkinliklers,

- Spor festivalleri,
- GonUlld liderler kamplan,

- Cocuklarn ve genglerin spor kiilturiu
kazanmasina ve olimpik degerlerle
biitiinlesmesine yonelik egitimler.

Proje Sonucunda

- 7.200 gocuk spor faaliyetlerinden
faydalanacak ve bu vesile ile Genglik
Merkezleri ile tamsacak,

= 21.600 kil farkindalk artirma
faaliyetlerinden yararlanacak,

- Yetenekli sporcular kesfedilecek,
- Risk altindaki bireyler koruma
hizmetlerine yonlendirilecek,

-Tum bu faaliyetierin neticesinde 43.940
kislye dogrudan, 72.960 kislye dolayh
olarak ulasilacak.

Kaynak: https://www.gsb.gov.tr , Erisim Tarihi: 20.09.2020.
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Gorildiigii lizere bu proje ile birlikte genclerin toplumla sosyal
uyumunun gerceklesmesi hedeflenmektedir. Yine geng bireyler arasindan
risk altinda olanlarin tespit edilmesi ve koruma destegi verilmesi, projenin

amagclar1 arasinda yer almaktadir.

Genglerin toplumsal hayata katilimi noktasinda gelistirilen politikalar ve
bunlarin uygulanmasi ile birlikte toplumda genclerin daha etkin bir sekilde
roller iistlenmesi beklenmektedir. Bu kapsamda Genglik ve Spor Bakanligi
tarafindan diizenlenen organizasyonlardan bazilari; Otizmle Miicadelede
Benim Ozel Destegi Kayak Projesi, Kiiltiir, Sanat ve Egitim Evi Projesi,
Isitme Engelli Genglerimiz Manevi Mimarlarin1 Ogreniyor Projesi, Maddeye
Degil Hayata Baglan Projesi, Gengligin Bulugma Yeri Kitap Kafe Projesi,
Gelin Engelleri Birlikte Asalim Projesi, Gencim Farkindayim Projesi, Sporla
Baglan Hayata Projesi, Saglikli Nesil Gii¢li Toplum Projesi, Bellek
Yolculugu Projesi, Geng Mucitler Bilim Atolyesi Projesi seklindedir. Bu
projelerle birlikte genglerin toplumsal hayat katilimda biling ve istek

diizeylerinin artmas1 hedeflenmektedir.

2.2.1.2. Genglik Hizmetleri, Gengligin Yeniden Insas1 ve

Mobilizasyonuna Yonelik GSB Politikalar:

Genglik Projeleri Destekleme Programi, Genglik ve Spor Bakanligi
tarafindan genglere yonelik yiiriitiilen politikalar arasinda onemli bir yere

sahiptir.

Yirtitiilen projelerden hareketle genglere yonelik Genglik ve Spor
Bakanlig1 politikalarinda bir yandan genglerin sosyal hayata katilimi, bir
yandan spora tesvik edilmesi, bir yandan ilgi alanlarina yonelmesi, bir yandan
da manevi degerlerin farkinda olarak gelismesi i¢in caligmalar yiirtitildigi
sdylenebilir. Ornegin huzurevini ziyaret eden bir geng, g¢evresindeki
biiyiliklere karst daha olumlu bir bakis acisina sahip olacaktir. Canakkale
sehitliklerini gezen gencler, tarihlerini daha iyi 6grenecek ve ayni seyleri
yasamamak i¢in daha ¢ok calisacaktir. Kitap kafe projesine katilan gencglerin
kitap okuma aligkanliklar1 gelisecek, bunun egitim ve sosyal hayatta olumlu

yansimalar1 olacaktir. Genglik ve Spor Bakanlig1 projelerinde dikkat ¢eken
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noktalardan birisi de farkindalik {izerine yapilan projelerdir. Otizmli ¢ocuklar
ve gencler, isitme engelli ¢ocuklar ve gengler, fiziksel engelli ¢ocuklar ve
genglerin hayata daha etkin sekilde katilimini saglamak igin yiiriitiilen

projeler son derece dnemli bir yere sahiptir.
2.2.2. Yerel Yonetimler

Genglerin  katilminin  saglanmast ve tesvik edilmesinde yerel
yonetimlerin gorev ve sorumluluklart bulunmaktadir. Yerel yoOnetimler,
genglerin programlara katilimi igin tesvik etmelidir. Yerel yonetimlerin
genclik politikalar1 kapsaminda belediyeler ve diger yerel yonetim birimleri

seklinde bir siniflandirma yapilabilir.
2.2.2.1. Belediyeler

Tiirkiye'de gencligin sorunlarmin basinda issizlik gelmektedir ve bu
konuda merkezi yonetimin ardindan belediyeler gencler i¢in is olanaklari
tiretmekle gorevlidir. Belediyeler genclerin is bulmasina yonelik calisarak
toplumsal yasama katilim sorununa da ¢dziim iiretebilir. Internet sayfalari
tizerinden agilan forum gibi uygulamalar, belediyelerin genclere yerel 6l¢ekte
ulagabilmesini kolaylagtiracak ve sorunlarin tespiti ile ¢oziimiine dair

calisiimasim beraberinde getirecektir (Ozer, 2011: 61).

“Belediyelerin genglere yonelik faaliyetlerinde; politika ve strateji
belgesi, egitim destegi, beceri gelistirme, siyasal ve sosyal katilimi arttirma,
kisisel gelisim destegi, goniilliliigii tesvik etme, paydaslarla isbirligi,
istihdami gelistirme, farkli genglik kesimlerini kapsama ve genglere duyarli
biitgeleme temel cerceveyi olusturmaktadir” (Oktay, 2017: 310). Goriildigi
lizere belediyeler, genglere yonelik pek c¢ok farkli alanda politika

gelistirmekte ve uygulamaktadir.
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2.2.2.2. Diger Yerel Yonetim Birimleri

Yerel yoOnetim birimleri denildiginde akla ilk olarak belediyeler
gelmektedir. Diger yerel yonetim birimleri ise il 6zel idareleri ve koylerdir.
Bu yerel yonetim birimlerinin genglik politikalar1 agisindan belediyelerden

ayrilan dikkat ¢ekici bir yonii oldugunu sdylemek giictiir.
2.2.3. Sivil Toplum Kuruluslar:

Sivil toplum kuruluslari, goniilliiliik esasina dayali olarak kamu yararina
calisan kuruluslardir. Sivil toplum kuruluslari, giiniimiiz c¢agdas ve
demokratik toplumlarinin vazgecilmez aktorlerinden birisi konumundadir
(Aslan, 2010: 275). Bu kurumlarin kamuoyu olusturma, farkindalik meydana
getirme, ¢Oziim tretme gibi siireclerde belirleyici rolleri vardir. Bununla
birlikte sivil toplum kuruluslari, genglik politikalar ile ilgili siireglerde de

etkin sekilde yer almaktadir.

Tiirkiye'de pek ¢ok sivil toplum kurulusu, genglik alaninda faaliyet
gostermektedir. Bu sivil toplum kuruluslari, genglerin sorunlarini belirlemek
ve ¢O0zliim iretmek i¢in caligmaktadir. Ayni zamanda genglerin istek ve
beklentilerinin belirlenmesi, bunlarin karsilanmasina yonelik ¢alisilmast da
genclik odakli sivil toplum kuruluslariin hedefleri arasindadir. Tiirkiye'de
Tiirkiye Genglik STK’lar1 Platformu olusturulmustur ve bu platforma tiye pek
cok sivil toplum kuruluslar1 genglik politikalar1 6zelinde ¢aligmaktadir. Bu
sivil toplum kuruluslarindan bazilari; Geng Yesilay, Tiirk Kizilay Geng, Geng
Miisiad, Tiirkiye Teknoloji Takimi, Tiirkiye Genglik ve Egitime Hizmet
Vakfi, Uluslararas1 Sosyal Medya Dernegi, Uluslararas1 Ogrenci Dernekleri
Federasyonu, Uluslararas1 Vizyon Genglik Dernegi, Istanbul Goniillii

Egitimciler Dernegi seklinde siralanmaktadir (https://tgsp.org.tr/tr).

Adalet ve Kalkinma Partisi’nin genclik politikalarm1 TUGVA
tizerinden gerceklestirdigini séylemek miimkiindiir. Tiirkiye Genglik Vakfi
ya da kisaca TUGVA, bir genglik vakfidir. “TUGVA’nin misyonu; gengligin
sosyal, fiziksel, zihinsel, ruhsal ve manevi gelisimlerini gozeterek, kendini
devamli gelistiren, kiiltiirel birikime 6nem veren, yenilik¢i ve nitelikli insan

kiymetinin olusumuna katki saglamaktir. TUGVA’nm vizyonu ise
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medeniyetimizi yeniden ihya ve insa edecek nesilleri yetistiren bir vakif
olmaktir” (http://tugva.org/hakkimizda/). TUGVA tarafindan ¢ok sayida
genglik projesi yiiriitiilmektedir. Bu projeler; icathane, Ihtisas Akademisi,
Tabiat Timi Projesi, Miizik Okulu, Miinazara Yarismasi, Genglik Sinema
Okulu, Gen¢ Yonetici Okulu, Lise Yaz Kampi, Fotograf Yarigmas: “Senin
Kadrajindan”, TUGVA Oyunculuk Akademisi, Tiirkiye Fikir Kongresi,
Cizimlerle Kirk Hadis, Ulkeler ve Otesi, Senaryo Atdlyesi, Dokuz on iki,
Genglig, TUGVA Ortaokul Yaz Okulu, TUGVA Mio, Medeniyet Ve
Degerler Kuliibli, Hepimiz Bir’iz, Geng¢ Tiirkiye Kongresi, Geng Tiyatro
Akademisi, Gen¢ Diplomat Akademisi.

TUGVA tarafindan genglik politikalarinda adalet, birlik, iyilik ve ahlak
degerlerine gore hareket edilmesinin esas alindigi dile getirilmektedir.
Projeler aracilifiyla genclere kazandirilmak istenenleri isaret etmesi

bakimindan bu degerlerin 6nemi biiyiiktiir.

Genel bir degerlendirme yapilacak oldugunda Tirkiye'de genglik
politikas1 ve Tiirk genclik politikasinin vizyonu asagidaki sekil iizerinde

derlenmistir.
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Tiirkiye'nin mevecut Tiirkiye genglik

genglik politikas1  ~—  politikasinin vizyonu
— Genglik Gariiniimii Planlama
* Geng Tanimi « Yasal Dizenlameler
* Genglik Tanimi » Intiyag Analizi va Hadef Belilama
+ Toplumsal Genglik Algisi + Oriak Blige ve Finansman Destedl
+ Gengligin Beklentller * Parsonel Istihdam
+ Genel ve Bolgesel Politikalar

— Tiirkiye Genglik Politikasi

Yonetigim
L » Tirklye Genclik Politikasimin Garlndmii ¥

= Kamu Kurumlarinin Profil * Yénetisim Paydaglan

» STK'lanin Profil * Yinatigim Unsuran
Siirdirilebilirlik
» Egitim » Farlindalik
+ Hareketlilik « Gonlilx
» Ozerklik » Cofulculuk
* Katilim = Esitlik

Sekil 2. Tiirkiye Genglik Politikasi ve Tiirkiye'nin Gengclik Politikasi
Vizyonu

Kaynak: Sentuna ve Celebi, 2010: 111.

Sekil 2’de gorildiigl iizere Tirkiyenin mevcut genclik politikasinda
gencligin beklentileri ile toplumsal genglik algisi genclik goriiniimiinii
belirlemektir. Kamu kurumlar1 ve sivil toplum kuruluslari, Tiirkiye genclik
politikasinda 6nemli bir yere sahiptir. Tiirkiye'nin genclik politikasinin
vizyonu ise planlama, yonetisim, siirdiiriilebilirlik alanlarin1 igermektedir.
Planlama alaninda yasal diizenlemeler, ihtiya¢ analizi, finansman destegi,
istthdam gibi konular yer almaktadir. YOnetisim ise yonetisimle ilgili
paydaslar ve unsurlar1 icermektedir. Siirdiiriilebilirlik alaninda; egitim,
hareketlilik, 6zerklik, katilim, farkindalik, goéniilliilikk, ¢cogulculuk ve esitlik

gibi kazanimlara ulagilmasi hedeflenmektedir.
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3. BOLUM

ADALET VE KALKINMA PARTISi DONEMINDE
GENCLERE YONELIK SOYAL POLITIKALARIN

ANALIZI

3.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirma, Tirkiye'de Adalet ve Kalkinma Partisi dénemindeki
genclik politikalarim1  tarihi  perspektifle incelemeyi amacglamaktadir.
Arastirma ayrica Tirkiye'de genclik politikalarinin aktorlerinin belirlenmesi
amacina yoneliktir. Gegmisten bugiine Tirkiye'nin genclik politikalarinin
seyri, degisimi, one ¢ikan hususlarin ortaya koyulmasi arastirmanin amaglari

arasinda yer almaktadir.
3.2. Arastirmanin Problemi

Bir tlke igin genglik, iilkenin gelecegini belirleyecek yapidadir. Bu
nedenle tlilke yonetimlerinden genclere yonelik etkili politikalar gelistirmesi
ve uygulanmas1 beklenmektedir. Genglik politikalari, genglerin egitiminden
is bulma olanaklarina sosyal, ekonomik, siyasi, kiiltiirel pek ¢cok boyutta ele
alinmaktadir. Goreve gelen hiikiimetlerin genglik politikalart konusunda
farkli vaatleri oldugu bilinmektedir. Tiirkiye'de aciklanan genclik politikalari
aragtirmanin problem durumunu olusturmaktadir. Bu kapsamda 2002
yilindan itibaren gorevde olan Adalet ve Kalkinma Partisi hiikiimetlerinin

genclik politikalart degerlendirilmektedir.
3.3. Arastirmanin Yontemi

Nitel aragtirma yontemleri daha ¢ok sosyal bilimler alaninda arastirmalar
yapan kisiler tarafindan kullanilan bir yontem olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Bu yontemler, nicel yontemlerden ziyade daha detayl1 olarak veri toplama ve
sorunlarin  irdelenmesini  saglayan bir arastirma yoOntemi olarak

degerlendirilmektedir. Ayni zamanda nitel arastirma verilerinin daha ayrintil
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olarak ortaya konmasina yardimci oldugu da degerlendirmeler arasinda yer

almaktadir.

Arastirmada igerik analizi ve sdylem analizi yontemleri kullanilmaktadir.
Adalet ve Kalkinma Partisinin se¢im beyannameleri, kalkinma planlari,
hiikiimet programlari incelenerek genclik kelimesinin ka¢ defa gectigi tespit
edilmektedir. Bununla birlikte genglikle ilgili politikalara  dair

degerlendirmeler yapilarak ilerleme kaydedilmektedir.

Icerik Analizi yontemi, bir metnin veya imgenin sistematik agidan
degerlendirilmesi olarak tanimlanmaktadir. Bu analiz yontemi baskalar1
tarafindan tekrarlanabilmektedir. Yontemin tekrarlanabilir olmasi farkli
zaman ve durumlarda ayni analizin yapilmasi halinde ¢iktilarin da ayni
olabilecegi anlamina gelmektedir (Aziz, 2008:121-124). Soylem analizi,
insanin dil ile olan bagimi kullanarak ortaya koyduklarmi ifade etmektedir.
Ortaya koyulan ifadelerin sdyleyeninin kim oldugu, ne sekilde ve hangi
durumlarda séyledigine odaklanilmaktadir (Arik,2019:17). Bu yontemler

yapilan arastirmaya uygun oldugu i¢in tercih edilmistir.
3.4. Arastirmanin Onemi

Genglik politikalari, bir lilkenin gelecekte olacagi konumu belirlemesi
sebebiyle Onemlidir.  Arastirma  kapsaminda  Tirkiye'de  genglik
politikalarmin giiglii ve zayif yonleri ortaya koyulacaktir. Geng niifus
oraninin yiiksek oldugu bir iilke olarak Tirkiye'de genclik politikalarinin

degerlendirilmesi aragtirmay1 6nemli hale getirmektedir.

Arastirmada devlet, yerel yoOnetimler, sivil toplum oOrgiitleri gibi
aktorlerin  genglik politikalarina katkilar1 ve etkilerinin incelenmesi
arastirmanin Onemini olusturur. Bu arastirmayla birlikte iilke capinda etkili
bir genglik politikas1 gelistirmede One ¢ikan hususlarin belirlenmesine

katkida bulunulmasi hedeflenmektedir.

Tiirkiye'de genglik politikalar1 agisindan firsatlarin degerlendirilmesi,
aragtirmayr Onemli hale getiren hususlardan bir tanesi konumundadir.
Arastirma ayrica siirdiiriilebilir genglik politikalarinin ortaya koyulmasina

katki saglamasi yontiyle 6nemlidir.
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3.5. Arastirmamn Simirhliklar

Bu arastirma Adalet ve Kalkinma Partisi hiikiimetleri doneminde
hazirlanan hiikiimet programlari, kalkinma planlar1 ve se¢cim beyannameleri

igerikleriyle siirhidir.
3.6. Bulgular

Adalet ve Kalkinma Partisinin genglik politikalarinin analiz edildigi bu
kisimda hiikiimet programlari, kalkinma planlari, se¢im beyannameleri

acisindan incelemeler yapilmaktadir.
3.6.1. Hiikiimet Programlarina Yonelik Bulgular

Hiikiimet programlarina yonelik bulgular kapsaminda 2002 yilinda
kurulan Abdullah Giil hiikiimetinden baslayarak (58. hiikiimet)
Cumhurbagkanlhigi sistemine gegisle birlikte baslayan yeni donemdeki (2018
yilindan yapilan Cumhurbaskanlig1 secimlerinden itibaren baglayan donem)

hiikiimet programlar1 hakkinda degerlendirmeler yapilmaktadir.
58. Hiikiimet Programina (2002-2003) Yonelik Bulgular

Abdullah Giil tarafindan kurulan bu hiikiimet tarafindan aciklanan
programda gen¢ ve genglik ifadeleri toplamda 15 kez kullanilmistir.
Programda genclik politikalariyla ilgili dikkat ¢eken hususlar paylasilarak

yorumlanmaktadir.

“Bilgisayar yazilim teknolojisi alaninda, Silikon Vadisi orneginde
oldugu gibi, teknoloji obekleri olusturmak; kendi isini kuracak
insanlara proje ve diisiik faizli kredi destegi saglamak,; genglere
uygulamalr meslek edindirme egitimi vermek; genclerin istihdaminda
ozel vergi ve sigorta primi indirimlerine gitmek; istihdam vergilerinin
viikiinti  azaltmak;,  kayuth  istihdami  ozendirmek — onemli

satirbagslaridir” (58. Hiikiimet Programi, 2002).

Hiikiimet programinda genclerin istihdam sorununa dikkat cekilerek
teknolojik agidan kaydedilen gelismeler ve diinyanin gidisat1 da g6z oniine

almarak yazilim teknolojisine genglerin yonlendirilmesi hedeflenmistir.
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Genglerin bilgisayar yazilimi alaninda gelismesi i¢in kredi destegi
saglanmasi, vergi ve sigorta primi indirimlerine gidilmesi programda
aciklanan politikalar arasindadir. Geng niifusun igsizligini énleme konusuna
oncelik verildigini géstermesi bakimindan bu politika 6nemlidir. Hiikiimet
tarafindan acgiklanan bu programda genglerin ekonomik agidan
bagimsizliklarini ge¢ kalmadan kazanabilmelerini saglamanin hedeflendigi
cikarimi yapilabilir. Genglerin issizlik sorununun ¢6ziilmesi ile birlikte
hayatin diger alanlarinda (psikolojik sorunlarin 6nlenmesi, sosyal hayatin
gelismesi, yasam doyumunun artmasi gibi) kazanimlar elde etmenin daha
kolay olmasi1 beklendigi i¢in istihdam politikalarmin 6ncelikli konumda yer

almasi s6z konusudur.

“Psikososyal sorunlara yol acan ve kimlik bunalimi olarak yansiyan
giiven sorunu ve gelecek kaygisi, genglerimizi yurtdisi arayislarina sevk
etmekte ve de yoneltmektedir” (58. Hiikiimet Programi, 2002). 58. Hiikiimet
programinda yer alan bu ifadeler, genclerin Tiirkiye'de kendilerine gelecek
gérmedigini, bu nedenle de yurtdisina yerlesme fikrine sicak baktiklari,
bunun Onlenmesi icinse genclere giiven asilanmasi gerektigini isaret
etmektedir. Hiikkiimet programinda genglerin kendilerine olan giivenlerinin
artirilmast i¢in sosyal ve psikolojik sorunlara yol agcan hususlarin belirlenmesi
gerekliligi vurgulanmistir. Genglerin kimlik arayisit icinde olmalarinin
¢oziilmesi gereken bir sorun olarak hiikiimet programinda yer almas1 genglik
politikalarinin ¢ok yonli olarak ele alindigim1 gostermektedir. Yukarida
deginilen istihdam politikasi, etkili bir sekilde uygulanmasi ile birlikte
genglerin yasadiklar1 ya da yasayacaklari psikososyal sorunlar, kimlik arayisi,
kimlik bunalimi, 6zgiiven yetersizligi gibi problemlerin 6niine gegilmesi i¢in

kritik bir 6neme sahiptir.

“Niifusumuzun yilizde 52’sinin cocuk ve genclerden olusmasi ve
diinyanin en geng tilkelerinden biri olmamiz, egitime dncelik vererek egitimin
niteligini ylikseltmemiz acisindan biiyiik bir 6nem tagimaktadir. Egitim
sistemimiz, cocuk ve genglerimizin gelecek kaygisinin sebebi degil, glivenli
bir gelecegin dayanagi olmalidir” (58. Hiikiimet Programi, 2002). Tiirkiye'nin

gengclik politikalarinda en ¢ok 6ne ¢ikarilmasi gereken hususlardan bir tanesi
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niifusun biiyiikk ¢ogunlugunun genclerden olugmasidir. 2002 yili itibariyle
niifusun yarisindan fazlasinin ¢ocuk ve genclerden olustuguna dikkat
cekilerek hiikiimet programinda egitim politikalarina yer verilmistir. Egitimin
niteliginin yetersiz oldugu ve genglerin daha iyi bir gelecege sahip olabilmesi
icin egitim sisteminin yenilenmesi gerektigi hiikiimet programinda yer

almistir.

58. Hiikiimet tarafindan aciklanan programda genclik politikalar1 ¢ok
yonlii bir bicimde ele alinmasina ragmen yine ayni hiikiimetin Ocak 2003
tarihinde acikladigi Acil Eylem Planinda genclikle ilgili politika ve
uygulamalarin yer almadigr goriilmektedir. Hilkiimetin goreve geldigi
donemdeki kosullar goz Oniine alindiginda oncelikli miidahale edilmesi
gereken alanlarin varhi@i anlasilabilir goériinmekle birlikte genglik
politikalarmin da ilk siralarda yer almasi beklenen konulardan birisi oldugu
sOylenebilir. Ciinkii genis kapsamli bir plan olan Acil Eylem Planinda
kentlesme, saglikli toplum, nitelikli egitim, ulagim, turizm, tarim ve
hayvancilik, enerji, madencilik, yolsuzlukla miicadele gibi konular yer
almaktadir. Haliyle genglere yonelik politikalarin nitelikli egitim bashig: ile
sinirli olmasi yerine ayri1 bir boliim olarak ele alinmasinin daha faydali olacagi

yorumu yapilabilir.

58. Hiikiimet programinda genglik politikalarinin Tiirkiye'nin diger
potansiyelleri ile birlikte degerlendirilerek su ifadelere yer verilmistir:
“Hiikiimetimiz, tilkemizin gen¢ ve dinamik niifusu, essiz cografi konumu,
zengin dogal kaynaklar1 ve engin kiiltiir birikimiyle yeni diinyanin en etkin
bir {iyesi olma potansiyeline sahip olduguna kesinlikle inanmakta ve biitiin
bu olup bitenleri hak etmedigini diisiinmektedir” (58. Hiikiimet Programa,
2002).

Tirkiye'de Kasim 2002°de goreve gelen 58. Hiikiimet tarafindan
olusturulan Kalkinma ve Demokratiklesme Programinda genglik ve spor

basliginda asagidaki politikalar agiklanmstir:

I.  Genglerimizin iilke yonetimine her platformda katilimi
saglanacak, bu amagla siyaset okullar1 ve genglik dernekleri

desteklenecektir.
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ii.  Egitimin nitelikli hale gelmesi ve genglerin sosyal etkinliklere
katilimi i¢in sivil toplum kuruluslar, 6zel sektor ve yerel

yonetimlerle is birligi yapilacaktir.

iii.  Kirsal kesimde yasayan ve olanaklar1 smirli olan genglerin

gelisimi ve sorunlarinin ¢6ziimii i¢in 6zel ¢caba gosterilecektir.

Iv.  Genglerin fiziksel, zihinsel ve ruhsal gelisimine zarar veren

faaliyet ve yayinlarla ilgili 6nlemler alinacaktir.

V.  Genglerin ulusal ve uluslararasi yarismalara katilmalari tesvik
edilecektir. Genglere egitim ve is olanaklart agisindan yeni

firsatlar sunulacaktir.

vi.  Genglerin bilimsel, sanatsal ve kiiltiirel faaliyetleri katilim

gostermeleri tesvik edilecektir.

vii.  Genglik Merkezleri olusturularak genglerin istek ve
beklentilerini  karsilamak i¢in ¢alisilacaktir. Ayrica bu
merkezler yurtdisinda yasayan genglerin asimile olmasini

onlemek icin ¢aligmalar yliriitecektir.

viii.  Tirkiye'de ve diinyada yasanan degisimler dikkate alinarak
gencler icin etkili ve siirdiiriilebilir bir spor politikast

olusturulacaktir.

ix. Engelli genglerin sportif etkinliklere katilmasi i¢in yeni

projeler uygulamaya gecirilecektir.

X.  Yerel yonetimlerin genclere ve geng¢ sporculara daha fazla

kaynak ayirmasi i¢in yasal diizenleme yapilacaktir.

xi.  Ustiin yetenekleri genglerin tespit edilerek 6zel egitim almalart

icin ¢aligmalar yapilacaktir.

Goriildugi tizere genglerin sosyal, ekonomik, fiziksel, psikolojik agidan

gelismelerine katki  saglamak amaciyla politikalar gelistirilmis ve
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uygulamaya konmustur. Ulkenin her yerindeki genglerin ayn1 imkanlarla
desteklenmesi ve katilimimin saglanmasi igin tesvik edici girisimlerin
vurgulanmasi, énemli bir ayrinti niteligi tasir. Ayrica genglerin gelecekte
iilkeyi yonetecek olan kisiler olmalar1 sebebiyle {iilke yonetimine her
platformda katilimlarini saglamak i¢in ¢alismalar yiiriitiilecegi agiklanmigtir

ve bu yaklagim degerli goriinmektedir.

Genel bir degerlendirme yapilacak oldugunda sosyal, ekonomik, kiiltiirel,
psikolojik boyutlarda genclik politikalarinin  gelistirildigi  sdylenebilir.
Ozellikle egitim ve istihdam konularinda dikkat gekilen noktalar énemlidir.
Tiirkiye'nin yiiksek geng niifusuyla ¢ok biiyiik bir potansiyele sahip oldugu,
hiikiimet programinda iizerinde 6nemle durulan bir konudur ve genclik

politikalarinin seyrinde belirleyici konumdadir.

59. Hiikiimet Programina (2003-2007) Yonelik Bulgular

Recep Tayyip Erdogan’in Bagbakan oldugu 59. Hiikiimet programinda
genclik ifadesinin 8 kere kullanildig1 goriilmektedir. Bir dnceki hiikiimetin
devami niteligi tagimasi sebebiyle bu programda nispeten az kullanimin

varlig1 s6z konusudur.

Programda genclerle ilgili dikkat cekilen konularin basinda egitim
problemi gelmektedir. Genglerin egitimi i¢in yeterince ¢alisma yapilmadigi
ve genclerin egitimsizlige terk edilmesi sorununa dikkat ¢ekilmistir. Ozellikle
Dogu ve Giineydogu Anadolu bolgesinde genclerin egitimi igin yeterli
calisma yapilmamasina paralel olarak terdr orgiitiiniin gengleri kandirarak
daga c¢ikmalarina neden oldugu isaret edilerek egitim konusunda hizli bir
sekilde ilerleme kaydedilmesi gerektigi, hiikiimet programinin 6ne ¢ikan

yonleri arasindadir.

Genglerin gelecege umutla bakmasin1 saglamak ig¢in belirsizliklerin
ortadan kaldirilmasinin hiikiimetin gorevleri arasinda yer aldigi, programda
genclikle ilgili yer verilen konulardan bir tanesidir. Genglerin ilgi alanlarina
uygun bir egitim almasi1 ve daha kaliteli bir sekilde yetistirilmesi i¢in projeler

yapilmasi gerektigi, programin yer verdigi hususlardan biridir. Boylece
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genglerin Tiirkiye Cumbhuriyeti smirlart igerisinde yasama konusundaki
isteklerinin artacagi ve ililkeye daha fazla katki saglamalarinin miimkiin

olacag1 vurgulanmustir.

59. Hiikiimet programinda genclik konusundaki politika ve hedeflere dair

su ifadeler 6ne ¢ikmaktadir:

“Genglik, 1iilkenin sadece zenginligi degil, aym zamanda
dinamizminin ve degisim potansiyelinin de kaynagidir. Dolayisiyla,
gen¢ niifusa sahip olmak, Tiirkiye igin biiyiik bir imkandr.
Hiikiimetimiz, toplumun genglere, gencglerin de Tiirkiye'ye giivenini
saglamayr temel hedefleri arasinda gormektedir. Segilme yas1 25°e
indirilecektir.  Ozgiir diisiinceli, kendi basina karar verebilen,
sorgulayan, kendi toplumunun ve evrensel dogrulardan haberdar
olan ve hayatin giicliikleriyle bas edebilecek donanimli ve yetenekli
gengler yetistirmek, onemli hedeflerimiz arasindadir” (59. Hiikiimet

Programi, 2003).

Degisimin yasanmasi i¢in genglik politikalarinin temel husus oldugu ve
bu konuya 0Ozen gosterilmesi gerektigi bu ifadeler aracilifiyla
anlagilmaktadir. Hiikkiimetin programda Tiirkiye'nin geng¢ niifus acisindan
biiyiik bir potansiyeli oldugu, gegmiste ve gelecekteki hiikiimet programlarda

oldugu gibi vurgulanan konulardan bir tanesidir.

Genglere yonelik spor politikalarinin  gelistirilecegi, 59. Hiikiimet
programinda deginilen hususlardan bir tanesidir. Sporun her alaninda
uluslararas: standartlara ulasilmasiin genglere yonelik spor politikalarinin
temel odak noktasi oldugu vurgulanmaktadir ve bunun i¢in biitge ayrilacagi
belirtilmistir. Genglerin her yonden gelisimlerini saglamak amaciyla hareket
edileceginin ifade edildigi programda spor politikalarinin gencler i¢in her

yonden gelisime katki saglayacag diisiincesiyle hareket edildigi soylenebilir.

Toplumdaki degerlere saygili, donanimli, nitelikli gengler yetistirmek
icin genclik politikalarina yer verileceginin isaret edildigi programda farkl
alanlara dair ayrintili bir bilgi verilmedigi sdylenebilir. Her ne kadar projelere

yer verilmis olsa da bunlarin gerceklesmesi konusunda neler yapilmasi
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gerektiginin yani projelerin somut adimlarinin aciklanmas: konusunda

yetersiz kalindig1 degerlendirmesi yapilabilir.

60. Hiikiimet (2007-2011) Programina Yonelik Bulgular

II. Erdogan Hiikiimeti olarak da bilinen 60. Hiikiimet programinda 5 kez
geng ya da genglik ifadesinin yer aldig1 gériilmektedir. Bu programda yer alan

ifadeler agagida paylasilmistir.

“Nitelikli, girisimci, Ozgiliveni yiiksek, milli ve manevi
degerlerine sahip ¢ikan bir genglik, lilkemizi hak ettigi yere tasiyacak
temel varligimizdir. 'Onceligimiz, gengligin her anlamda donaniml,
temel degerlere sahip ¢ikan bireyler olarak yetismelerini temin etmek,
onlar1 zararli aligkanliklardan korumak ve istikbale giivenle

bakmalarini saglamaktir” (60. Hiikiimet Programi, 2007).

Genglikle ilgili ifadelerin smurli bir sekilde yer aldigir bir hiikiimet
programi olmasi sebebiyle bu kisimda genglere yonelik hizmetlerin artacagi

vurgulanmistir.

60. Hiikkiimet programinda genglikle ilgili olarak girisimciligin
desteklenecegi, genglerin is hayatinda daha aktif bir sekilde yer almasinin
hedeflendigi ifade edilmistir. Bunun i¢in genglerin 6zgilivenini artirmaya

odaklanilacag: belirtilmektedir.

Milli ve manevi degerlerine sahip ¢ikan gengler yetistirilmesi hedefi, 60.
Hiikiimet programinda yer alan konular arasindadir. Genglerin iilkesinin
degerlerine sahip cikan, toplum bilinci gelismis, duyarli bireyler olarak
toplumda yer almalarinin saglanmasi, programin oncelikli hedeflerinden

birisi olarak agiklanmuistir.

Her anlamda donanimli gengler yetistirilmesi i¢in ¢aligilacagi, programda
yer verilen konulardan birisidir. Bunun i¢in zararl aliskanliklardan genclerin
korunmas1 gerektigi programda deginilen hususlar arasindadir. Genglerin
gelecege gilivenle bakmasini saglamak i¢in ¢alismalar yapmanin hiikiimetin

sorumluluk alanlarindan birisi oldugu vurgulanan programda ayni1 zamanda
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genclerin Ozgilivenlerinin yliksek olmasi1 igin ¢aba gosterilecegi ifade

edilmistir.

61. Hiikiimet Programina (2011-2014) Yonelik Bulgular

Genglik kavrami 61. Hiikiimet programinda 9 kez kullanilmistir.
Bunlardan ilkinde gengligin istihdamina deginilmistir. Bu kapsamda ilk
olarak gencleri istthdam eden isletmelere sigorta prim O6demesi destegi

sunulacag dile getirilmistir.

Toplumda genglerin ekonomik agidan daha iyi bir konuma gelmesini
saglamak icin yapilan c¢alismalarin yaninda genglerin sosyal agidan
gelisimlerini saglamanin hiikiimet programinda deginilen konular arasinda
oldugu goriilmektedir. Bdylece topluma faydali olacak bireyler yetistirilmesi
icin calisildigi, bunun uzun vadede iilkeye biiyiik faydalar saglayacagi
sOylenmistir. Ayrica toplumun sosyal ve ekonomik agidan daha refah

olmasinda bu adimlar etkili olacaktir.

Genglerin siyasete katilimlarinin tesvik edilmesi, hiikiimet programinda
yer verilen politikalardan birisidir. Se¢ilme yasinin 25°e disiiriilmesiyle
birlikte gengler icin siyasete katilimin ge¢mise oranla daha iyi bir konuma
getirildigi belirtilmistir.

Ogrencilere verilen burslar, hiikiimet programinda deginilen konulardan
bir digeridir. Bununla birlikte {niversite 6grencilerinin kaldigi yurtlarin
iyilestirilmesi igin calismalar yapildigi goriilmektedir. Ogrencilerin yurt dist
egitim ve degisim programlarindan faydalanmasi i¢in kontenjan sayisinin

artirilacagi, programin 6ne ¢ikan genclik politikalar arasinda yer almaktadir.

Genglik ve Spor Bakanliginin Kuruldugu, bunun temel amacinin iilkenin
genclerine daha 6zgilin ve daha yogun bir sekilde hizmet sunulmasi oldugu
vurgulanmigtir. Bakanlhigin kurulmasi ve gengler igin 6zel politikalar
benimsenecek olmasi, genglerle ilgili daha etkin politikalar iiretilmesi adina

bir firsat olarak gdriinmektedir.
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Genglerin sivil toplum kuruluslarinin iyeliginin tesvik edilmesi,
programda dile getirilen bir baska politikadir. Boylece gengler kendi projeleri

i¢in sivil toplum kuruluglar araciliiyla seslerini duyurabileceklerdir.

III. Erdogan Hiikiimeti olarak da bilinen 61. Hikiimet, genclik
politikalarinin daha genis alanlara ulastigin1 gdstermektedir. Daha Once
gelistirilen politikalara ek olarak yeni alanlarin vurgulanmasi, programa dair

verilen bilgiler araciligiyla anlasilmaktadir.
62. Hiikiimet Programina (2014-2015) Yonelik Bulgular

Ahmet Davutoglu’nun Bagbakan oldugu 62. Hiikiimet programinda
genglik ifadesinin 14 kere kullanildig1 goriilmektedir. Bu programda yer alan

ifadeler asagidaki gibidir;

“Genglerimiz bugiiniin enerjisi, yarinlarimizin ise teminatidir. Ulkemiz,
bu hazineye diger iilkelere kiyasla daha fazla sahiptir. Hiikiimetlerimiz
doneminde genglerimizin hem aile i¢inde, hem yasadiklar: ¢evrede, hem de
okullarda ve sosyal mekanlarda iyi yetismeleri, bilin¢li birey olmalar, kiiltiir
ve spor ile hem ruhen hem de bedenen gii¢clenmeleri i¢in pek ¢ok onemli

adimlar attik.”

“Secilme yasini 25 e diisiirerek genglerin siyasete daha fazla katiliminin
oniinii actik. Oniimiizdeki donemde secilme yasin 18’e diigiirme hedefimizi

burada tekrar ifade ediyorum.”

“Genglik ve spor yatirim biitcesini 15 kat artirdik. Kredi ve Yurtlar
Kurumunun biitcesini 11 kat artirdik. Yiiksekogrenim yurt kapasitemizi 2002
vilina kiyasla 2 kattan fazla artirdik. Yurtlarin hem kapasitesini, hem de fiziki
durumlarint iyilestirerek, tiim yurtlarda tek kisilik veya 3 kisilik odalara
gecmeyi hedefledik. Ogrencilerimiz artik otel konforundaki yurtlarda
vaswyorlar. 2003 yilinda 194 olan yurt sayisin 81 il, 147 ilge ve 2 yurtdis
olmak tizere 2014 yili itibariyle 384 e ulastirdik. 2014 yil1 basindan Agustos
ayma kadar yurt yatak sayimizi 30.000 adet artirarak 335.000 yatak
kapasitesine ulastik. 2014 yili sonuna kadar alinacak olan yurtlarla 50.000
daha artirarak 385.000 yatak kapasitesine ulasilacaktir. 2015 yili icin
simdiden toplam 65.000 yataklik yurt sozlesmesi yapilmis olup bu kapasitenin
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115.000 daha artirilarak yurda 62. Hiikiimet Programi 79 ihtiya¢ duyan

biitiin 6grencilerimizin devlet yurtlarinda barindirilmasi hedeflenmektedir.

“2002 yilinda burs ve kredi alan kigi sayist 857.341 iken, 2014 yilinda bu
sayt 1.245.000°e ulasmistir. 2003 'ten bu yana miiracaat eden her iiniversite

ogrencisine burs veya 6grenim kredisi verdik.”

“Yurtdis1 egitim ve degisim programlarindan yararlanan J&grenci

sayisint artirdik.”

“2002 yilinda 74 adet olan Genglik Merkezi sayisint 2014 yilinda 182
adete ¢ikardik. Halen 187 adet Genglik Merkezimizin yapimi devam etmekte
olup, bu sayiy1 daha da artiracagiz. Universiteler ve meslek kuruluslart ile
isbirligi icinde gengler icin is kurma ve gelistirme merkezleri kuracagiz.
Genglerimizi toplumun degerlerine yabancilasmadan, bilgi ve tecriibe ile
donatarak meslek sahibi ve rekabet giicii yiiksek bireyler olarak yetismeleri
icin egitimden istihdama kadar her alanda gerekli tedbirleri alacagiz. Egitim
cagindaki genglerimize, ¢alisan genglerimize ve bilhassa egitim ve istihdam
disinda kalmis, herhangi bir kurumsal destege uzak olan genglerimize yonelik
sanat ve spor olanaklarini artirma, uygun sekilde rehberlik yapma ve
kendilerine olan giivenlerini artirma yoniinde her tiirlii hizmetlerimizi

giiclendirecek ve genglerimize sahip ¢ikacagiz.”

“Bagimlilik yapan aliskanliklar: 6zendirici yayinlar ile medyada yer alan
olumsuz rol modellerin on plana ¢ikmasint énleyecegiz. Ayrica, toplumun
biitiin kesimlerini kapsayacak saghkli yasam programlarimizi hayata
gecirecegiz. Yeni donemde madde bagimlisi, egitimini tamamlayamamis ve
uygun gsekilde istihdam olanaklarina erisememis bir tek gencimizin

kalmamasi nihai hedefimizdir.”

62. Hiikiimet Programinda Sec¢ilme Yasinin 18’e diistiriildiigii, Burs ve
Kredi alan 6g8renci sayisindaki artig, Kredi ve Yurtlar Kurumunun biit¢esinin
arttirildig, Yiiksekogrenim yurt kapasitesinde artisin oldugu ve daha fazla
gencin yararlanmasi saglanmasi hedeflendigi, Genglik Merkezi sayilarinda
artig, bagimlilik ile miicadele, yurt dis1 6grenci degisim programindan daha

fazla gencin yararlanmasi one ¢ikan konular arasinda yer almaktadir.
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64. Hiikiimet Programina (2015-2016) Yonelik Bulgular

Genglikle ilgili politikalarin diger programlara goére daha yogun bir

sekilde oldugu 64. Hiikiimet programinda genglik i¢in ayr1 bir baslik

acilmistir. Programda genglik kelimesinin 45 kez gectigi goriilmektedir.

64. Hiikkiimet programinda gengclikle ilgili temel politikalar asagidaki gibi

siralanmaktadir (64. Hiikiimet Programi, 2015):

Vi.

Vil.

viii.

Xi.

Genglerin sosyal hayatta karar alma siireglerine aktif

katilimlar1 i¢in ¢alisilacaktir.
Secilme yas1 18’°¢ indirilecektir.

Geng issizligini onlemek i¢in Ulusal Geng Istihdami Strateji

Belgesi hazirlanacaktir.

Ogrencilerin  yurt dis1 egitim programlarina katilimlar

desteklenecektir.
Geng girisimciligi i¢cin finansman destegi saglanacaktir.

Genglere yonelik pazarlama, isletme, teknoloji gibi konularda

programlar diizenlenecektir.

Kendi isini kurmak isteyen genglere karsilik nakit destegi

verilecektir.

Yeni i1s kuran genglere 3 yil gelir vergisi muafiyeti

saglanacaktir.
Gengdes programi uygulamaya gegirilecektir.
Genglik akademisi kurulacaktir.

Genglerin Genel Saglik Sigortas1 giderleri iki yi1l boyunca

devlet tarafindan karsilanacaktir.
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Xii.

Xiil.

Xiv.

XV.

XVi.

XVil.

XViii.

XiX.

Genglerin istihdamini artirmak i¢in esnek calisma bigimleri

gelistirilecektir.
Ogrenim goren genglerin pasaport harci kaldirilacaktir.
Universite yurtlarinin kapasitesi artirilacaktir.

Dezavantajli genclerin katilimin1 saglamak odakli olacak

sekilde hareket programlari ¢esitlendirilecektir.

Biitiin sehirlerde genclik ve kiltir merkezleri sayisi

artirilacaktir.

Engelli genglerin yasamini kolaylagtirmak icin sosyal altyap1
giiclendirilecektir. Boylece bu genclerin dezavantajlarinin

ortadan kaldirilmasi hedeflenmektedir.

Hayat boyu 0Ogrenme programlar1 araciligiyla genclere
mesleki beceriler kazandirilacaktir. Ogrenme, gencler icin

diizenli olarak tesvik edilecektir.

Meslek lisesi ve {iniversite Ogrencisi genclerin staj
yapmalarin1 6zendirecek okul-sanayi is birliginin gelisimine

katkida bulunulacaktir.

Calisma kapsaminda buraya kadar incelenen hiikiimet programlarinda

genclik konusunda en genis icerige sahip olan 64. Hiikiimet programinda

genclerin hayata sosyal, ekonomik acidan katilimlartyla ilgili ¢ok sayida

projenin uygulamaya geg¢irilecegi vaatleri oldugu goriilmektedir. Genglerin

hayatin farkli alanlarinda daha etkin bir sekilde yer almalar1 i¢in gelistirilmesi

hedeflenen projelerde ayn1 zamanda genglerin ekonomik agidan girisimlerini

tesvik etmek icin caba gosterildigi sOylenebilir. Programda genclerin

enerjisinden yararlanilmasinin hedeflendigi, genclerin {iilke geleceginin

teminati olarak goriildiigii belirtilmistir.
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65. Hiikiimet Programina (2016-2018) Yonelik Bulgular

65. Hilklimet programinda gen¢ ve genglik kavramlarinin toplamda 14
kez kullanildig1 goriilmektedir. Bu programda genglerin iilkenin gelecegi
olarak goriildiigii soylenmis, geng girisimciligini tesvik etmek i¢in ¢aligmalar
yapilacagi dile getirilmistir. Programda genglikle ilgili yer alan plan ve
projelerin, bir Onceki programa benzer igerikte oldugu goriilmektedir.
Nitekim ¢ogunlukla genglerin girisimciligi konusunda verilecek olan

ekonomik destege vurgu yapilmistir.

Hiikiimet Programlarmmda Genclik ifadesi Kac Kez
Gecmektedir?
50

45
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15

: III

58. Hitklimet 59. Hikiimet  60. Hiklimet 61. Hilkimet 62. Hiiklimet  64. Hiikiimet  65. Hlkiimet

o

m Hitklimet Planlan

Grafik 1. Hiikiimet Programlarinda Genglik ifadesinin Kac¢ Kez
Gectigine Dair Grafik

Genel bir degerlendirme yapilacak oldugunda yillar gectikge hiikiimet
programlarinda genglikle ilgili daha fazla politikaya yer verildigi
gorilmektedir. Bu durum hiikiimetler tarafindan genglik politikalarina verilen
onemi gostermekle birlikte genglerin daha iyi bir gelecege sahip olmalar1 ig¢in
yeni alanlarda yeni projelere ihtiya¢ duyulmasi gerekliligiyle ilgilidir. 63.
Hiikiimet Programa, ilgili y1ldaki hiikiimet, se¢im hiikiimeti olarak kuruldugu

i¢in meclise program sunmamistir.
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3.6.2. Kalkinma Planlarina Yonelik Bulgular

Kalkinma planlarina yonelik bulgular kapsaminda 9., 10. ve 11. kalkinma

planlarina yonelik inceleme yapilacak, bu planlardaki genclik politikalar

tizerinden karsilastirmalara yer verilecektir.

9. Kalkinma Planina (2007-2013) Yonelik Bulgular

9. Kalkinma Planinda gen¢ ve genclik kavramlar1 toplamda 17 kez

kullanilmistir. Bu planda 6ne ¢ikan hususlar agagidaki gibi siralanmaktadir

(https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2018/11/Dokuzuncu-

Kalk%C4%B1nma-Plan%C4%B1-2007-2013%E2%80%8B.pdf):

Vi.

Vii.

viii.

Artan geng igsizligi sorununa ¢oziim {iretilecektir. Genglerin
issizlik sorununu ¢ézmek i¢in yeni ¢6ziim mekanizmalarina

ihtiya¢ duyulmaktadir.

Genglere girisimcilik egitimleri verilecek ve ig hayatinda aktif

sekilde yer almalar1 saglanacaktir.

AB egitim ve genglik programlarina aktif ve etkin katilim

surdirilecektir.

Genglerin aileden kopma ve toplumsal sorunlara karsi

duyarsiz hale gelmesi gibi sorunlar1 ¢oziilmelidir.
Genglerin 6zgiiveni artirilmalidir.

Genglerin siddet egilimlerini diisiirmek i¢in sosyal projelere

ihtiya¢ duyulmaktadir.

Genglerin gelecege her agidan yiliksek diizeyde {imitle

bakmalar1 saglanacaktir.

Genglerin istek ve beklentilerini kendilerinin dile getirmesi

icin olanak saglanacaktir.

Geng ciftci projesi ile tesvikler verilecektir.
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X.  Genglerin iggiicii piyasasinda tecrilbbe kazanmasi igin

programlar gelistirilecektir.

Xi.  Genglerin ailesiyle ve toplumun geneliyle daha iyi iletisim

kurmasi i¢in projeler gelistirilmektedir.

100 sayfalik ve 738 maddelik kalkinma programinda genglik
politikalarina 11  farkli maddede yer verilmesi yetersiz olarak
nitelendirmesini miimkiin kilmaktadir. Bununla birlikte genglerin sosyal,
ekonomik ve psikolojik ag¢idan yasadiklar1 sorunlarin ¢6ziime kavusturulmasi
icin projeler gelistirilmesi gerekliligi vurgulanmus, siirdiiriilebilir ¢éziimlere

dikkat ¢ekilmistir.

Genglerin topluma etkin bir sekilde katilimlari, iilkenin gelecegi icin
olduk¢a 6nemli bir konudur. 9. Kalkinma Planinda genglerin sosyal hayattaki
varliklar1 konusunda farkli ¢oziim onerileri dile getirilmistir. Oyle ki aileden
baslayarak toplumsal hayatin seyrinde genglerin iletisim becerilerinin
gelistirilmesi, 6zgiivenlerinin artirilmasi, siddet egilimlerinin azaltilmasi gibi

¢Oziim Onerilerinin varlig1 s6z konusudur.

Hiikiimet programlari ve genglik politikalari a¢isindan ulagilan bulgular,
Tirkiye'de geng niifus potansiyelinin yeterince degerlendirilmedigine dikkat
cekildigini gdéstermektedir. Genglerin {iniversiteyi bitirdikten sonra issizlik
sorunuyla miicadele etmeleri, hiikiimet programlarinda dile getirilen ve
¢ozlim {liretilmesi oncelikli olan alanlardan birisi olarak goriinmektedir. Bu
konu, her hiikiimetin dikkat ¢ektigi ortak noktalardan birisidir. Konuyla ilgili
calismalar yapilmasina ragmen siirdiiriilebilir bir bi¢gimde basar1 elde
edildigini sdylemek giictiir. Bu durum, genglerin istthdam edilmesi ve geng
igsizligi konusundaki genclik politikalarinin etkililigini sorgulanir duruma

getirmektedir denebilir.

Gelecegin teminati olarak goriilen gengler, hiikiimet programlarinda
paylasilan planlarda girisimcilik konusunda desteklenecekleri yoniinde sozler
almigtir. Bunun yaninda hiikiimet programlar1 i¢in yalnizca ekonomik

politikalarla sinirli olmadiginin vurgulanmasinda fayda vardir. Sanat, spor ve
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kiiltiirel agidan faaliyetlerin desteklenecegi, genclik politikalarinda deginilen

hususlardan birisidir.

Her ne kadar ekonomik konulara daha fazla odaklanilsa da hiikiimet
programlarinda genclik politikalarinin genglerin  6zgiivenlerinin yiiksek
olmasi konusuna vurgu yaptigi, dolayisiyla da genglerin psikolojik agidan
daha iyi duruma gelmelerinin 6nemsendigi yorumu yapilabilir. Genglik
politikalarinda egitim ve istihdam ile ilgili konularin daha fazla 6ne ¢ikmasi

olagan bir durum olarak gdriinmektedir.

10. Kalkinma Planina (2014-2018) Yénelik Bulgular

200 sayfalik bir plan olarak 10. Kalkinma Plani, gegmis planlara gore cok
daha genis bir kapsama sahiptir. Bu planla birlikte politikalarin kategorilere
gore ele alindig1 goriilmektedir. 10. Kalkinma Planinda ¢ocuk ve genglik
kategorisinde nitelikli insan ve gli¢lii toplum igin politikalar sunuldugu

goriilmektedir.

10. Kalkinma Planinda genglik politikalariyla ilgili hususlar asagida
agiklanmustir (https://www.sbb.gov.tr/wp-content/uploads/2018/11/Onuncu-
Kalk%C4%B1nma-Plan%C4%B1-2014-2018.pdf):

I.  Dezavantajli gengler i¢in sosyal destek programlarinin yaygin

hale getirilmesi gerekir.

ii.  Genglerin temel becerilerinin daha genis bir alana yayilmasi

oncelikli politikalardan birisidir.

lii.  Sigara, alkol ve uyusturucu gibi zararli aliskanliklar gencler

icin biiyiik risk icerir ve bu konuda 6nlemler alinacaktir.

Iv.  Gengler sosyal hayatta karar verme mekanizmalarinda daha

etkin sekilde yer almalidir.

V.  Spor, kiiltiir ve sanat gibi alanlarda yiiriitillecek projeler,

genclerin siddete olan egilimini azaltacaktir.
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vi.  Gengler, bilgi toplumunun gerektirdigi Ozelliklere sahip

olmalidir ve bunun i¢in yasam becerilerinin gelismis olmasina

ihtiya¢ vardir.

vii.  Genglere sunulan hizmetlerini kalite seviyesinin artirilmasi
gerekir.

viii.  Genglerin istthdami i¢in yiiriitilen politikalarda nitelikli

istihdam odakl1 hareket edilmelidir.
iX.  Geng niifus potansiyelinden faydalanilmalidir.
X.  Geng girigsimciligi cok yonlii bi¢imde desteklenmelidir.

xi.  Egitimde olmayan gencglerin sayisi disiiriilmeli, sifira

indirmek icin caligilmalidir.

xii.  Genglik ve Spor Bakanlig:i tarafindan yiiriitiilen projelerin

sayisi artirtlmalidir.

Goriildugii tizere 10. Kalkinma Planinda ¢ocuk ve geng kategorisinde
genclere yonelik projeler sunulmustur. Sosyal, psikolojik, ekonomik acgidan
genclerin gelisimi igin politikalara dair bilgilerin hiikiimet programlar ile
paralellik gosterdigi soylenebilir. Nitekim kalkinma planlarinda yillar
gectikce genclikle ilgili konularin daha fazla yer aldigi, genglik kavraminin
planlarda daha fazla sayida kullanildig1 goriilmektedir.

11. Kalkinma Plamina (2019-2023) Yénelik Bulgular

Genglik, 11. Kalkinma Planinda tek bagina bir kategori olarak ele alinmas,
toplamda 91 kez kullanilmistir. Bu plan 191 sayfadan olusmaktadir. Bir
onceki kalkinma planinda oldugu gibi nitelikli insan, gli¢lii toplum
konusunda genglikle ilgili politikalar yer almaktadir. Bu kapsamda yer alan

orneklerden bazilar1 agsagida paylasildig: gibidir (https://www.sbb.gov.tr/wp-
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content/uploads/2019/11/ON_BIRINCI_KALKINMA-PLANI_2019-

2023.pdf):

Vi.

Vii.

viii.

Xi.

Genglerin giiglii yasam becerisine sahip olarak yetismeleri

saglanmas1 amac¢lanmaktadir.

Genglerin milli ve insani degerlere sahip olmalar1 temel odak

noktalarindan birisidir.

Genglerin okul-sinav-is bulma dongiisiinden kurtarilmasi
gerekmektedir. Bunun ig¢in sportif faaliyetler, kiiltiirel

etkinlikler desteklenmelidir.

Genglik merkezlerinin sayis1 artirillacak ve isbirligi yapilan

kurulus sayis1 ¢ogaltilacaktir.

Genglerde liderlik becerilerinin gelistirilmesi i¢in egitim

programlari yaygin hale getirilecektir.
Gengler goniilliiliik faaliyetleri i¢in bilinglendirilecektir.

Genglik alaninda faaliyet gosteren sivil toplum kuruluslarinin

sayist artirilacaktir.

Genglere sosyal medya ve hukuk okuryazarligi konusunda

egitim verilecektir.

Gengler, hangi risklere karst hazirlikli olmalar1 gerektiginde

bilinglendirilecektir.

Genglere yonelik sosyal uyum birimlerinin  sayisi

artirtlacaktir.

Tiirkiye Ulusal Genglik Konseyinin aktif hale getirilmesi

saglanacaktir.
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Diinyada yasanan gelismelerin biiyiik bir hizla devam etmesine paralel
olarak genclik politikalarina yeni alanlarin dahil oldugu goriilmektedir.
Sosyal medya ve hukuk okuryazarligi konusunda genglere egitim verilmesi,
buna 6rnek olarak gosterilebilir. Deginilen hususlara ek olarak genclerin
egitim, istthdam, girisimcilik gibi konularda desteklenecegi, diger kalkinma

planlarinda oldugu gibi bu planda da yer almaktadir.

Kalkinma Planlarinda Genglik Politikalari
Karsilagtirmasi
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9. Kalkinma Plani 10. Kalkinma Plani 11. Kalkinma Plani

Grafik 2. Kalkinma Planlarinda Genglik Politikalar:
Karsilastirmasi

Kalkinma planlari, hiikiimet programlarina gore daha somut adimlarin
yer verildigi bir yapidadir. Nitekim geng ciftci projesi, siddet egilimini
diistirecek sosyal projeler, girisimcilik egitimleri gibi Ornekler bunu
desteklemektedir. Kalkinmanin yalnizca ekonomik boyutla sinirli olmadigi,

paylasilan hedeflerle desteklenmektedir.

Kalkinma planlarinda vurgulanan hususlardan birisi de genglerin
Ozgiliveninin artirllmast ve genglere kendilerini ifade edecek bir ortam
olusturulmasidir. Genglerin kendilerini daha iyi ifade etmeleri ile birlikte

sorunlarin ¢éziimii i¢in daha saglikli adimlar atilmas1 beklenmektedir.
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Genglik politikalariin etkinliginin artirilmasi icin AB egitim ve gencglik
programlarina katilimin artirilmasi yoniindeki projeler kalkinma planlarinda
dikkat ¢eken noktalardan birisidir. Siirdiiriilebilir bir sekilde basar1 i¢in bu

kapsamda atilacak adimlarin katkis1 olacagi belirtilmistir.

Toplumsal sorunlar ve aile ile olan iliskiler konusunda genclerin daha
aktif olmas1 konusunda ylriitiillen projeler, kalkinma planlarinda genglik

politikalar1 agisindan 6ne ¢ikan bir baska husus olarak goériinmektedir.

Genel bir degerlendirme yapilacak oldugunda kalkinma planlarinda
gengligin temel sorun alanlarina dair farkindalik oldugu ve ¢oziim igin
politikalar {iretildigi sdylenebilir. Baska bir deyisle genclerin sorunlari
bilinmektedir ve hangi konularda ¢6zlim iiretilmesi gerektigi konusunda bir
farkindalik  bulunmaktadir. Bu  noktada  belirtilen  politikalarin
uygulanmasindaki basari, politikalarin belirlenmesinden daha Onemlidir.
Hiikiimet programlarinda oldugu gibi kalkinma planlarinda da gilintimiize
yaklastikca daha genis bir perspektifte ele alinmasi ve bdylece genclik

politikalarmin kapsaminin genisletildigi goriilmiistiir.
3.6.3. Secim Beyannamelerine Yonelik Bulgular

Se¢cim beyannameleri, partilerin goreve gelmeleri halinde yerine
getirecekleri vaatlerle ilgili ifadeleri icermektedir. Goreve gelen hiikiimetin
vaatleri ve yaptiklar1 arasinda karsilastirma yapilmasi ve verilen sozlerin
yerine  getirilip  getirilmediginin  belirlenmesi  bakimindan  sec¢im
beyannamelerinde yer alan hususlar 6nemlidir. Genglik politikalar1 da
partilerin se¢im beyannamelerinde dnemli bir yer tutmaktadir. Ozellikle
Tirkiye gibi geng niifusun yogun oldugu bir tilkede bu konudaki politikalarin
ayr1 bir dnemi vardir. Yapilacak olan degerlendirmeyle birlikte 2002’den bu
yana Ak Parti’nin se¢im beyannamelerinde genglik politikalart ile ilgili

hususlar ortaya koyulmaktadir.

Calismanin bu kisminda Ak Parti’nin se¢im beyannamelerinin genclik

politikalari ile ilgili karsilastirmasi grafik iizerinde yapilmaktadir.
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Ak Parti’nin Se¢im Beyannamelerinde Genglik
ifadesi Ka¢ Kez Gecmektedir
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Grafik 3. Ak Parti’nin Secim Beyannamelerinde Genglik ifadesinin
Kac¢ Kez Gectigine Dair Grafik

Se¢im beyannameleri, partilerin kendilerini halka anlatma sansina sahip
olduklar1 beyannamelerdir. Bu nedenle se¢im beyannamelerinde genglik
ifadesinin daha fazla kullanilmasi olagan karsilanmaktadir. Genglerin hayatin
her alanindaki varligin1 desteklemek ic¢in politikalarin anlatilmasi, se¢im
beyannameleri i¢in ayirt edici 6zelliktedir. Hiikiimet programi ve kalkinma
planlarindan farkli olarak se¢menleri etkileme hedefine sahip olan se¢im
beyannameleri, bunun bir getirisi olarak daha fazla projenin agiklandigi

(bazen de popiilist olabilir) bir yapida gériinmektedir.

Hiikiimet programlar1 ve kalkinma planlarinda oldugu gibi se¢im
beyannamelerinde de zaman gectik¢e yani gilinlimiize yaklastikca genglik

politikalarinin daha genis bir yer tuttugu goriilmektedir.
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3.7. Segilen Konulara Gore Soylem Analizi

3.7.1 istihdam ve Issizlik

Istihdam ve issizlik ile ilgili 58. Hiikiimet Programi’nda; teknolojik
alanda proje ve diistik faizlerle kredi vermek, genclere meslek edindirme
amaciyla uygulamali egitimler vermek, 6zel vergi ve sigorta primlerinde
indirimler yaparak genclerin istihdam edilmesine destek saglamak, istihdam
vergilerindeki yiikii azaltmak ve kayith isttihdama 6zendirme konularina
deginilmistir. Bununla birlikte ayni program, bilgisayar yazilimi alaninda
genglerin  gelisimi i¢in kredi destekleri de vererek geng issizligin

onlenmesinde 6nem verilen bir nokta oldugunu gdstermektedir.

59. ve 60. Hiikiimet Programlarinda istihdam ve igsizlik konularina yer
verilmedigi gorilmiistiir. 61. Hiikimet Programina bakildiginda ise, bu
konuda genclerin istihdam edildigi isletmelere sigorta primlerini 6deme
noktasinda saglanacak destek yer almaktadir. 62. ve 63. Hiikiimet Programlar1
gecis hiikiimeti kapsaminda yer aldigi igin arastirma kapsamina dahil

edilmemistir.

64. Hiikiimet Programinda, genglerdeki issizligin Onlenmesi adina
“Ulusal Geng Istihdami Strateji Belgesi” hazirlanmasi planlanmistir. Bununla
birlikte genclerin gelisimine katkida bulunmak i¢in pazarlama, isletme,
teknoloji alanlarinda bazi programlar diizenlenecegi de bu planlar arasinda
yer almaktadir. 64. Hiikiimet Programinda, devletin genglere istihdam
saglanmasina destek vermesi amaciyla Genel Saglik Sigortas1 masraflarini iKi
yil siire ile karsilayacagi ve genglerde istihdam artis1 saglamak icin esnek
calisma sekillerinin gelistirilecegi belirtilmistir. Ayn1 zamanda 64 ve 65.
Hiikiimet Programlarinda genclere, “Hayat Boyu Ogrenme Programlar1” ile
mesleki konularda beceriler kazandirilmas: ve istihdam edilmeleri

amaclanmaktadir.

Istihdam ve issizlik ile ilgili Kalkinma Planlarma bakildiginda, 9.
Kalkinma Plani’nda genglere is konusunda tecriibe kazandirilmasi amaciyla
program gelistirilecegi yer alirken, 10. Kalkinma Plani’nda gengler i¢in

yapilan istthdam politikalarinda niteligin 6n planda olmasinin gerekliligi
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vurgulanmigtir. 11. Kalkinma Plani’nda ise istthdam ve igsizlik konusuna

deginilmemistir.

Bu konularda yapilan diizenlemeler Hiikiimet Programlar1 ve Kalkinma
Planlarin da oldugu gibi yillara gore Sec¢im Beyannamelerinde de
gecmektedir. Yillara gére Se¢cim Beyannameleri incelendiginde 2002, 2007
ve 2014 yillarinda bu konu hakkinda herhangi bir politika yapilmamustir.
2011 yilinda ise, issizligi onlemek ve vasifli eleman yetistirmek amaciyla
yillik 270 milyon TL mesleki egitim ig¢in biitge ayrilmistir. 2015 yilinda
yukarida yer alan 64. Hiikiimet Programinda belirtilen hususlarin
gerceklestirilmesi ve buna ek olarak meslek lisesi ve tiniversite 6grencilerini
staj konusunda Ozendirerek okul-sanayi is birligine katki saglanmasi

hedeflenmistir.

2018 yilinda yayimlanan Se¢im Beyannamesinde ilk defa genclere
istthdam saglanmasi i¢in tesvikler yapildigi belirtilmistir. 18-29 yas arasi
genglere istihdam imkan saglanmasi i¢in SSK primlerinin belirli oranlarinin
5 wyil boyunca karsilandigt da bu yildaki beyannamede bildirilmistir.
Genglerin kariyer planlamasina destek olmak igin “Kariyer Merkezleri”
kurulmasi planlanmistir. Kamu ve 6zel sektorde istthdam planlarini agikga
belirleyecek olan “Tiirkiye Genglik Istihdam Vizyon Belgesi’nin”
hazirlanacagr dile getirilmistir. Burada 64. Hiikiimet Programi ile paralel
olarak genglere esnek caligma bigimlerinin sunulacagi beyannamede de yer
almaktadir. Belediyeler kapsaminda kurulacak olan “Beyaz Kafelerde”
gengler istihdam edilecek ve bu kafelerde spor ve sanat faaliyetleri

gerceklestirilecektir.

Istihdam ve issizlik, genglerle ilgili sorun alanlarindan en gok iizerinde
durulanidir. Bu konuda pek c¢ok proje faaliyete gecirilmis olmakla birlikte
istenen seviyeye ulasilamamistir. Genglerin issizlik oranlarinin distiriilmesi
ve daha fazla istihdam edilmesi konusunda kalic1 bir basariya ulasilamamig
olmast, uzun vadeli planlar yerine kisa vadeli planlar yapilmasinin bir sonucu

olarak degerlendirilebilir.
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3.7.2. Egitim

58. Hiikiimet Programinda egitimin iyilestirilmesi ve genclerin
sosyallesmesi amaciyla sivil toplum kuruluslari, 6zel sektor ve yerel
yonetimlerden destek alinacagi planlanmistir. Genglere egitim ve yeni is
imkanlarinin saglanmasi ve iistiin yetenege sahip olan gengler belirlenerek bu
kisilerin 6zel egitimden yararlanmalar1 amaglanmaktadir. 59. Hiikiimet
Programinda genglerin ilgi duyduklar1 alanlarda egitim goérmeleri ve daha
nitelikli olarak yetismeleri i¢in projeler yapilmasinin gerekliligine yer

verilmistir. 60. Hiikiimet Programinda egitim konusuna deginilmemistir.

61. Hiikiimet Programinda, egitim konusu kapsaminda; &grencilere
saglanan 0grenim burslar1 ve yurt dis1 egitim programlarindan yararlanmalari
icin daha fazla kontenjan agilmasi gibi hususlar bulunmaktadir. Buna paralel
olarak 64. Hiikiimet Programinda Ogrencilerin, bu egitim programlarina
katilmalar1 i¢in destek verilecektir. Bu hiikiimet planinda “Genglik
Akademisi’nin” kurulmasi hedeflenmistir. 65. Hiikiimet Programinda

egitimle ilgili politikalara rastlanmamustir.

Kalkinma Planlarinin egitim ile ilgili husularma bakildiginda; 9.
Kalkinma Planinda AB Egitim ve Genglik Programlarima katilimin
stirekliliginin devam ettirilecegi yer alirken, 10. Kalkinma Planinda ise egitim
almayan genglerin azaltilmasi i¢in c¢alisma yapildigi belirtilmigtir. 11.

Kalkinma Planinda egitim konusuna deginilmemistir.

Egitim alaninda yapilmas: planlanan politikalar acisindan, sec¢im
beyannameleri incelendiginde, 2002 yilinda yayimlanan Se¢im
Beyannamesinde bu alanda bir politika bulunmamaktadir. 2007 Segim
Beyannamesinde ise genglerin uluslararast alanda aktif olmalarini saglamak

i¢in yurt dis1 egitim programlar: faaliyete gecirilmesi planlanmaistir.

2011 Se¢im Beyannamesinde, tiniversite giris sinavlarindaki katsayilar
kaldirilmis ve 2003 yilindan itibaren o yila kadar bagvuru yapan yurt disinda
okuyan dahil her tiniversite 6grencisine burs ya da kredi imkan1 saglanmistir.
Bununla birlikte yurt disinda bulunan 6grencilerin sayisinda artis yasanmis

ve yogunlukta olduklar1 bolgelerde yurt imkani saglanmasi i¢in 6082 sayili
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kanun vyiiriirliige konulmustur. Icinde &n lisans, lisans, lisans iistii
Ogrencilerini barindiran yaklasik 800 bin kisi i¢cin en bliylik 6grenci affi

cikarilarak egitimlerine devam etme firsati sunulmustur.

2014 Secim Beyannamesi incelendiginde liniversite tercihi asamasindaki
ogrenciler icin danismanlik destegi saglanmig ve kariyer egitimleri vererek
tiniversite 0grencilerinin kisisel gelisimlerine de katkida bulunulmustur. Ayn1
zamanda gengler icin bilgi evleri kurulmus ve bilim igerikli egitim yaninda

deger igerikli egitimler de verilmeye baglanmustir.

2015 Se¢im Beyannamesinde 2011 yilindaki se¢im beyannamesine
benzer degisiklikler yapilmustir. Universite 6grencilerine verilen dgrenim
bursu ya da kredisi rakamlarinda artis saglanmistir. Bu artig yiizde 567 olarak
kaydedilmistir.

2018 Secim Beyannamesinde de 2015 Se¢im Beyannamesinde bulunan
degisikliklerin tekrarlandigr goriilmiistiir. Buna ek olarak tiniversitedeki
O0grenim harglar1 kaldirilmistir. Ayni1 zamanda lisans istii egitim alan
Ogrencilerin yurt disina gonderilme kontenjanlarinda artis yapilacagi
hedeflenmistir. Ogrencilerin egitim siirelerince belirlenen egitim kriterlerini
saglamalar1 kosuluyla 10.000 lisans, 1.000 yiiksek lisans, 500 doktora
ogrencisi ve 100 doktora mezunu olan 6grencinin yurt disina daha iist kademe

bir egitim almalar1 amaciyla egitime gonderilmeleri planlanmustir.

Istihdam ve issizlikten sonra en gok deginilen konu olan egitime dair
ulasilan bulgular, egitim konusunda 6grencilere saglanan desteklerin diizenli
bir bicimde arttigim1 gostermektedir. Ayrica yurt dist1 6grenci programlarina
gonderilen 0grenci sayisinin artist olumlu bir gostergedir. Egitimde firsat
esitligini saglamak adina pek ¢ok adim atilmis olmakla birlikte bunlarin
hiikiimet programlari, kalkinma planlar1 ve se¢cim beyannamelerinde yer

almamas1 dikkat ¢ekici bir konu olarak goriinmektedir.
3.7.3.Girisimcilik

58., 59. ve 61. Hiikiimet Programlarinda egitim, istthdam ve issizlik gibi
konulara odaklanilarak girisimcilik konusu geri plana atilmig ve bu alanda

politikalara yer verilmemistir. 60. Hiikiimet Programinda genglerin ¢alisma
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yasaminda daha etkin bir rol oynamasi i¢in girisimciligin desteklenmesinin

hedeflendigi belirtilmistir.

64. Hiikiimet Programinda ise genclere girisimcilik konusunda
finansman destegi saglanarak is kurmak isteyenlere bir karsilik olmadan nakit
yardimi yapilacagina deginilmistir. Bununla birlikte kendi isini kuran
gengleri 3 y1l boyunca vergiden muaf tutarak desteklemek hedeflenmistir. 65.
Hiikiimet Programinda ise gencleri girisimcilige yonlendirmek i¢in birtakim

caligmalar yapilacagi sOylenmistir.

Girisimcilik konusu ile ilgili 9. Kalkinma Planinda 64. Hiikiimet Planinda
yer alan hedeflere paralel olarak girisimcilige verilen énem vurgulanmistir.
10. Kalkinma Planinda, tiim girisimcilik politikalarina benzer olacak sekilde
geng girisimcilik konusunda ¢ok yonlii destekler saglanmasinin gerekliligi
belirtilmistir. 11. Kalkinma Planin da ise girisimcilik konusuna yer

verilmemistir.

Geng¢ girisimcilik  konusunun Se¢im Beyannamelerindeki yerine
bakildiginda 2002 ve 2014 yillarinda bu konuya yer verilmedigi goriiliirken
2007°de baz1 meslek kuruluslar1 ve iiniversiteler ile birlikte is kurmak isteyen
genclere imkan saglanarak her sehre “Is Kurma ve Gelistirme

Merkezleri’nin” kurulmasi amacglanmistir.

2011 Secim Beyannamesinde isini kuran geng¢ girisimcilerin ilk kez
vergiden muaf tutuldugu belirtilmistir. 2009 yilinda Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 biinyesinde “100 Geng¢ Girisimciye 100 Bin Lira Hibe Destegi”
projesi uygulanmaya baslanmigtir. Ayn1 zamanda sirket kurmak isteyen
genglere kurulus sirasindaki giderleri ve diger bazi harcamalar i¢in 27 bin TL

destek verilmistir.

2015 Se¢im Beyannamesinde de 2011 Se¢im Beyannamesinde
bahsedilen politikalarin gergeklestigi tekrarlanmistir. Buna ek olarak sirket
kurmak isteyen genclere yapilan destek miktar1 30 bin TL’ye c¢ikarilmis,
ISKUR araciligiyla yapilan kurslara katilim saglayanlarm 15 giin siire ile SSK
primleri karsilanmis ve kursa katilim saglayan kisi bagina 600 TL {icret

O0demesi yapilmistir.
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2018 Se¢im Beyannamesinde, 64. Hiikkiimet Programinin genglerin
isttihdam1 icin isletme, pazarlama, teknoloji gibi alanlarda yapilmasi
planlanan programlar, gengleri girisimcilige tesvik etmek amaglanmistir.
2011 ve 2015 Secim Beyannamelerinde de belirtildigi gibi geng girisimcilerin

kurdugu sirketler vergiden muaf tutulmustur.

Girisimcilik  konusunda gencglere verilen tesviklerin  geng
girisimciligini artirmasi beklenmis, ancak sonuglarin istenen sekilde olmadigi
gorilmiistiir. Bunda verilen tesviklerin denetiminin yapilmamasinin etkisi
vardir. Ayrica genglerin girisimcilik konusunda yalnizca maddi agidan
verilen tesviklerle degil zorunlu egitimlere tabi tutulmasi gerekmektedir.
Boyle bir yaklasima yer verilmedigi goriilmekle birlikte genclerin
girisimcilik faaliyetlerini ekonomik acidan destekleyen projelerin hiikiimet
programlari, kalkinma planlart ve se¢cim beyannamelerinde yer edindigi

goriilmektedir.
3.7.4. Sosyal Refah

Gengler i¢in yapilan her politika aslinda sosyal refaha ulagmalar
acisindan biiyiik 5nem tagimaktadir. Istihdam ve issizlik, egitim, girisimcilik
gibi konularda yer alan politikalar sosyal refahin gelisiminde de olumlu
katkilar saglamakta ve sosyal refahin temel yap1 taslarini olusturmaktadir.
Genglerin her alanda gelisiminin sosyal refah kavramu ile iliskili oldugu
sOylenebilmektedir. Buradan hareketle 58. Hiikiimet Programinda kirsal
bolgelerde yasayan ve yeterli imkana sahip olmayan genclerin gelisiminin
saglanmasi ve sorunlarmin giderilmesi gibi konulara 6nem verilecegi
belirtilmektedir. Genglerin fiziksel, zihinsel gelisimlerini olumsuz etkileyen
durumlar i¢in tedbirler alinacaktir. Yine bu programda genglerin bilim, sanat
ve Kkiiltiir faaliyetlerine katilmalari i¢in yoOnlendirmeler yapilacaktir.
Genglerin ihtiyaclarinin karsilanmasi icin genglik merkezleri kurulacak ve
genclerin sosyallesmesi i¢in ¢aligmalar yapilacaktir. Ayrica engelli genclerin
spor faaliyetlerine katilim saglayabilmeleri i¢in yeni projeler

gerceklestirilecektir.
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Toplum bilincine sahip, vasifli, donanim sahibi genglerin yetistirilmesi
amaciyla genclik politikalarinin yapilacag belirtilen 59. Hiikiimet Programi,
bu politikalar ile ilgili ayrintili olarak bilgi vermemistir. 60. Hiikiimet
Programinda 59. Hiikiimet Programinin amaglarina paralel olarak donanim
sahibi gengler yetistirmenin 6nemli oldugu vurgulanmis ve genclerin zararl
aligkanliklara yoneliminin azaltilmasi hedeflenmistir. 61. Hiikiimet
Programinda, donanim sahibi gencler yetistirmek i¢in ¢alismalar yapilacagi
ve bunun gelecekte Tiirkiye icin yararli olacagi sdylenmistir. Ayn1 zamanda

bu durum toplumun refahinda etkili bir arag¢ olarak goriilmektedir.

64. Hiikiimet Programinda dezavantajli genglerin her alanda katilim
saglamalar i¢in programlar diizenlenecegi belirtilmistir. Bununla birlikte
engelli genclerin hayatlarinda kolaylik saglamak i¢in sosyal alt yapilari
tyilestirilecektir. Boylece genclerdeki dezavantajlilik durumunun giderilmesi
amaglanmaktadir. 65. Hiikiimet Programinda yer verilen genglik politikalari

ise Onceki programlarla benzerlik gostermektedir.

Sosyal refah ile ilgili 9. Kalkinma Planinda, genclerin ailelerinden
uzaklasma ve toplumdaki sorunlarin karsisinda duyarsiz kalma gibi
problemlerinin  giderilmesine ve genglerin kendine glivenmesinin
gerekliligine yer verilmistir. Ayn1 zamanda genglerde olan siddet egilimini
azaltmak i¢in ve genglerin aile ve tiim toplumla iletisiminin giiclendirilmesi

i¢in projelerin yapilmasi dile getirilmistir.

10. Kalkinma Planinda genglerin bilgi toplumuna adapte edilmesi ve
bunun i¢in yeteneklerinin gelistirilmesi thtiyacina deginilmis ve bununla ilgili
yapilacak politikalar oncelikli hale getirilmistir. Genglere zarar verebilecek
aligkanliklardan uzak durmalar1 icin tedbirler alinacak ve dezavantajli
genglerin  sosyallesmeleri i¢in yapilacak programlar yaygin hale

getirilecektir.

11. Kalkinma Planinda ise genglerin, karsilasabilecekleri risklere karsi
korunmalarinin  gerekliligi ile ilgili bilgilendirilmeleri hedeflenmistir.

Gengler icin kurulan sosyal uyum birimleri ¢ogaltilacaktir.

2002 Sec¢im Beyannamesi incelendiginde gencglere yonelik politikalarin
arasinda madde bagimliligi konusunda Onlemler alinacagi belirtilmistir.
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[llerde kurulmus olan “il Egitim ve Genglik Komisyonlar1” daha etkin hale
getirilerek genclerin sorunlarinin ¢éziimii ile ilgilenmesi saglanacaktir. 2007
Secim Beyannamesinde de geliri az olan ailelerin ¢ocuklarma oncelik
taniarak gezi faaliyetlerinden iicret olmadan yararlanmasi saglanmistir. 9.
Kalkinma Planinda da belirtilen genglerde olan siddet egilimini azaltmak i¢in
“Meclis  Arastirma Komisyonu” kurulmustur. Genglerin yurt disina
cikmalarina tesvik etmek i¢in yiiriitiilen “Avrupa Birligi Egitim ve Genglik

Programlar1” siirdiiriilecektir.

2011 Se¢im Beyannamesinde egitim konusunda 6grencilere verilen burs
ve krediler genglerin toplumsal refahinda artig olmasina sebep olacaktir. Bu
yil da 2023 hedeflerinde de bulunan genclik merkezlerinin sayist
arttirtlacaktir. Genglik merkezleri aracilifiyla genglerin kendi yaptiklar
projeleri uygulamalarina imkan taninacaktir. Ogrencilerin kaldig1 yurtlarin
fiziki sartlarinda iyilestirme yapma ve yurt kapasitelerini arttirma bu

donemde genglerin sosyal refahi icin 6nemli konulari olusturmaktadir.

2014 Se¢im Beyannamesinde genglik politikalarna yer verilmemistir.
Yalnizca genglik ve spor adi altinda yapilacak faaliyetler agiklanmistir. Bu
yilda genglerin merkezi ve yerel yonetimlerin destegi ile yeteneklerinin
sosyal ve kiiltlirel alanlarda gelistirilmesi, genglerin etkili ve refah icinde

yasayabildigi bir yasam sunulmas1 amaglanmustir.

2015 Se¢im Beyannamesinde daha onceki yillarda da bahsedildigi gibi
genclere yurt imkani, kredi ve burs destegi saglanmasi gibi konulara yer
verilmis ve bu alanlar i¢in ayrilan biit¢eler ifade edilmistir. Genglerin
kendilerini gelistirmelerine faydali olabilmek icin yapilan projeler
desteklenmistir. Genglere daha rahat bir yasam sunabilmek i¢in “Elektronik
Sorgulama, Elektronik Degisim Déniisiim, Yurdum Evim, Ucretsiz
Internetim” projeleri uygulanmaya baslanmistir. 64. Hiikiimet Programinda

da engelliler ile ilgili yapilan desteklerin devam ettirilecegi belirtilmistir.

2018 Secim Beyannamesinde genglerin gelecekteki konumlari igin
yeteneklerini gelistirmeye yonelik bazi kurslar diizenlenmektedir. Ayni
zamanda gengclerin kisisel ve sosyal gelisimleri ile ilgili yararli olacak projeler

desteklemistir. 18 yasinin altindaki genclerin ebeveynlerin sigorta
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durumlarina bakilmaksizin saglik hizmetlerinden yararlanabilmeleri i¢in
devlet giivencesi saglanmistir. Mezun olmalar1 sebebi ile ebeveynleri
tizerinden saglik hizmetlerinden yararlanamayan genglerin 2013 yilinda
yapilan yeni bir diizenleme ile saglik hizmetlerinden yararlanabilme siiresi
120 giin arttirilmistir. Liseden mezun olanlarin 20 yasini, iniversite
kurumlarindan mezun olanlarin 25 yasini gegmemis olma sartiyla mezuniyet
tarihlerinden 2 yil siire ile primleri devlet tarafindan 6denmis ve saglik
hizmetlerini kullanabilmeleri saglanmistir. Genglerin zararl aligkanliklardan
korunmasi adina “Uyusturucu ile Miicadele Yiiksek Kurulu” olugturulmustur.
Son olarak dezavantajli gencleri i¢ine alacak programlarin genisletilmesi

amaclanmaktadir.

Sosyal refah konusunda c¢ikarimlarda bulunmak i¢in kisa siireli
degerlendirmeler yapilmasi dogru degildir. Uzun vadeli olarak degerlendirme
icin de heniiz erken goériinmektedir. Ancak se¢im beyannameleri, hiikiimet
programlar1 ve kalkinma planlarinda sosyal refah konusuna yeterince 6zen

gosterildigi, yapilan sdylem analizi araciligiyla anlagilmaktadir.
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SONUC VE ONERILER

Genglik donemi, etkili ve verimli bir sekilde degerlendirilmesi gereken
bir donemdir. Bir toplum i¢in gengler, gelecegin teminat1 olarak kabul
edilmektedir. Toplumun gelecegi kurgulanirken genglik politikalar
belirleyici olmaktadir. Tiirkiye'de Adalet ve Kalkinma Partisi donemindeki
gengclik politikalarinin tarihsel perspektifle incelenmesi amaciyla hazirlanan
caligmada, genglik politikalarinin sosyal, kiiltiirel, toplumsal, siyasi ve

ekonomik boyutlart oldugu belirtilmistir.

Adalet ve Kalkinma Partisi donemindeki se¢im beyannameleri, kalkinma
planlar1 ve hiikiimet programlar1 6zelinde genglik politikalariin arastirildig
calismada, 2002 yilindan bu yana iktidarda olan partinin ilk donemlerde
genglik politikalarina daha az énem verdigi, ancak iktidarda kalmaya devam
ettikge genclik politikalarin1 daha ayrintili bir sekilde ele aldigir yoniinde

sonugclar elde edilmistir.

(Calismada elde edilen sonuglara gore hiikiimet programlarinda genclik
politikalari, genglerin issizlik sorununun ¢oziilmesi ve nitelikli bir egitim
almalar ile ilgili konulara odaklanmaktadir. Sosyal ve ekonomik acidan
hayata katilim, Adalet ve Kalkinma Partisi’nin genclik politikalarinda sik

vurguladigi konular olarak goriinmektedir.

Kalkinma planlar1 6zelinde yapilan degerlendirme neticesinde ulasilan
sonuglar, genclerin karsilastiklar1 sorunlara dair farkindalik oldugunu ve
bunlar1 ¢ozmek icin hedefler belirlendigini gostermektedir. Genglerin
kalkinmada itici giic konumunda olmalari, kalkinma planlarinda belirlenen
hedeflerde yer edinmis, yeni planlarda genglik politikalar1 daha ayrintili bir

bicimde degerlendirilir olmustur.
Secim beyannamelerinde genclik politikalari, egitim ve ekonomiyle ilgili
konular daha ayrintili olacak sekilde ele alinmig goriinmektedir. Genglerin

istihdam edilmesinde istenen oranlara ulasilmasi i¢in vaatler, sec¢im

beyannamelerinde daha fazla yer edinmis durumdadir. Yine genclerin
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siyasete katilimlar1 ve siyasetteki etkilerinin artirilmasi yoniinde hedefler
Adalet ve Kalkinma Partisi’nin se¢im beyannamelerinde yer almaktadir.
Milletvekili secilme yasinin 25’ten 18’e¢ diisiiriilmesi buna yonelik bir

uygulama olarak goriinmektedir.

Calismada ulasilan sonuglara gore Tiirkiye'de Adalet ve Kalkinma Partisi
doneminde  hiikimet programlari, kalkinma planlart ve se¢im
beyannamelerinde genglik politikalari ile ilgili olarak istihdam ve issizlik,

egitim, girisimcilik ve sosyal refah konular1 6n plana ¢ikmis durumdadir.

Ulasilan sonuglar dikkate alinarak asagidaki oneriler getirilmektedir:

- Genglerin yerel siyasetten baslayarak siyasette daha etkili olmasi

icin ¢aligmalar yiiriitiilmelidir.

- Yerel yonetimler ve sivil toplum kuruluslart ile isbirlikleri

yapilmali, genglerin toplumsal hayata katilimi desteklenmelidir.

- Geng issizligi sorunu ¢oziilerek genglerin iiretkenliklerinden etkin

bir bicimde yararlanilmalidir.

- Genglere yonelik egitim desteklerinin kapsami genisletilmelidir.

- Gengler i¢cin Oncelikle nitelikli egitim hedefine gore hareket

edilmelidir.

- Genglerin spor, sanat, kiiltiirel aktivitelere katilimlari tesvik

edilmeli, sosyal hayata katilimlar1 desteklenmelidir.
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